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L@s activistas, haciendo oír su voz desde el parqué de la Bolsa madrileña. CENTRO DE MEDIOS 

“Tomando la Bolsa, rompiendo el silencio” 


Entre los días 27 de junio y 3 de julio, Madrid albergó al 19° Congreso 
Mundial del Petróleo. Los movimientos sociales de la capital, con el refuer¬ 
zo de compañeros/as venidos de todos los rincones del Estado, estuvieron 
allí para dar al evento en la calle la contestación que merece. Una semana 


de movilizaciones y acciones de resistencia culminó con el asalto a la Bolsa 
por parte de activistas de Rompamos el Silencio, conjunción temporal de co¬ 
lectivos que se unen puntualmente para visibilizar conflictos. 
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CGT denuncia 
el proceso 
privatizador 
de la sanidad 
pública 
madrileña 


El 24 de junio, representantes de 
CGT denunciaban en rueda de 
prensa el creciente proceso de 
privatización que está viviendo 
la sanidad pública madrileña. 
Intervenían en esta rueda Juan 
Carlos Molina y Alfredo Díaz- 
Cardiel (Secretarios General y 
de Organización del Sindicato de 
Sanidad de CGT Madrid), Igna¬ 
cio Benavente (S.G. de la Fed. de 
Sanidad de CGT) y Teresa Bote 
(S.G. de CGT Madrid-CLM). La 
postura de CGT a este respecto 
podría resumirse en las palabras 
de Molina: “la sanidad es, por 
derecho, de los ciudadanos, y no 
podemos permitir que caiga en 
manos privadas. Debe ser públi¬ 
ca y transparente”. 


La Generalitat da la razón a CGT 
ante el ERE planteado por SEAT 

El Departamento de Trabajo responsabiliza a los empresarios 


Ante el fraude social y jurídico que los empresarios 
de Automoción, Metal y otros sectores pretendían 
llevar a efecto a través de la presentación de EREs 
con suspensiones de empleo temporales que afectan 
a unos 20.000 trabajadores, como consecuencia de 


la interrupción de suministros por los “paros y blo¬ 
queos” del transporte por carretera -alegando cau¬ 
sa de fuerza mayor-, la CGT se ha personado en los 
procesos correspondientes presentando alegaciones 
en contra de la autorización de esos Expedientes. 


Telefónica: 
otro convenio 
frustrante 

Probablemente, sin 
el apoyo y movilización 
de la plantilla hubiera 
sido aún peor 
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DBCP: 

contaminación 
humana 
y ambiental 

Efectos y luchas de los 
afectados por este plaguicida 
de la industria bananera 

Página 7 


Editorial: 

Sin ellos, podemos 


El 18 de junio de 2008, la Generali¬ 
tat de Catalunya ha dictado Resolu¬ 
ción por la cual deniega el ERE a 
SEAT, asumiendo los planteamien¬ 
tos sostenidos por CGT en su 
Informe de Oposición. 

Es de resaltar la argumentación 
responsabilizando en exclusiva a los 
empresarios, que ya en su día adop¬ 
taron los sistemas de trabajo de “jus¬ 
to a tiempo”, cerrando almacenes, 
logística, etc., para abaratar costes, y 
ahora pretenden que si sus provee¬ 


dores y la logística les falla, esos 
costes sean pagados por los trabaja¬ 
dores y el erario público. 

CGT demuestra, una vez más, 
que la alternativa de oposición y 
conflicto es un camino válido para la 
defensa de un modelo de relaciones 
laborales, donde los derechos de los 
trabajadores y la libertad sean respe¬ 
tados por empresarios e institucio¬ 
nes políticas. 

El Secretariado Permanente del 
Comité Confederal de CGT mani¬ 


festaba el 16 de junio su rechazo 
más absoluto a los EREs presenta¬ 
dos por numerosas empresas de di¬ 
ferentes sectores, al amparo de una 
supuesta causa de fuerza mayor mo¬ 
tivada por la “interrupción del trans¬ 
porte ” durante el paro de este sector. 
Para CGT, estos EREs representan 
un fraude social y legal, ya que, las 
responsabilidades de estos despidos 
corresponden a las empresas. 
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Madrid: 
primera 
manifestación 
de mujeres por 
la visibilidad 
lésbica 

El 28 de junio, a las 19:30, se lle¬ 
vó a cabo en Madrid la primera 
“Marcha de Mujeres por la visi¬ 
bilidad lésbica”, convocada por 
el Comité Reivindicativo y Cul¬ 
tural de Lesbianas (CRECUL), 
convirtiéndose el acto en la pri¬ 
mera manifestación de mujeres 
lesbianas de forma independien¬ 
te en el Estado español, según in¬ 
dica Elena de León, presidenta 
de CRECUL. 
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¡Un Tinto de 
Verano, por favor! 
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Poesía y rebeldía 

Materiales de reflexión 


La represión 
aumenta en México 

Materiales internacionales 


Brutal represión 
policial en Sidi Ifni 


A las 4 de la mañana del día 7 de 
junio más de 3.000 policías marro¬ 
quíes de diferentes cuerpos se lan¬ 
zaban violentamente contra el pi¬ 
quete que mantenía cortados los 
accesos al puerto de Sidi Ifni y, tras 
dispersarlo bmtalmente, empeza¬ 
ban a entrar en las casas, detenien¬ 
do a sus habitantes, saqueando, ro¬ 
bando y cogiendo rehenes si no 
encontraban a quien buscaban. 


Comenzaba así el cerco policial de 
la ciudad con el objetivo de sofocar 
cualquier movimiento reivindicati¬ 
vo. Cerco que sería roto por la ca¬ 
ravana de solidaridad que partía el 
15 de junio de Guelmine y Tiznit 
en dirección a Sidi Ifni con perso¬ 
nas venidas de todas las partes de 
Marruecos. 
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CONVOCATORIAS 

• IX Certamen de Cuentos Al Margen 

El Ateneo Libertario Al Margen 
convoca su “IX Certamen de 
Cuentos” (Narrativa breve), con 
las siguientes bases (resumen): 

- Tema social. 

- Obras inéditas. 

- Extensión máxima: 12 fo¬ 
lios, por una sola cara y a doble 
espacio. 

- Plazo de presentación: 
hasta el 30-11-2008. 

- Las obras se presentarán 
en sobre cerrado. En el exterior 
de dicho sobre figurará sola¬ 
mente el título de la obra y el 
pseudónimo del autor; en el in¬ 
terior únicamente debe presen¬ 
tarse: a) la obra (3 copias) sin firmar, y b) otro sobre, también cerra¬ 
do, con igual título y pseudónimo, que deberá contener los siguientes 
datos: nombre y apellidos del autor, su dirección y teléfono. 

- El premio consistirá en un diploma conmemorativo para cada 
uno de los cinco autores galardonados y la publicación conjunta de 
las obras seleccionadas. 

- El premio podrá quedar desierto, pero también el Jurado podrá 
recomendar la publicación de algún otro cuento adicional. 

- La publicación consistirá en un prólogo, seguido de las obras 
seleccionadas y los datos biográficos de los autores. 

- El jurado estará formado por: a) Socios nombrados por Al 
Margen; b) Participantes asiduos de las tertulias literarias de dicho 
Ateneo, y c) Personas relacionadas con el mundo de la literatura. 

- El fallo del jurado se hará oficial en un acto público que a tal 
efecto, y dentro de las celebraciones del XXIII aniversario del 
Ateneo Libertario Al Margen, tendrá lugar en marzo de 2009, en la 
fecha y horario que se harán públicos en su momento, comunicán¬ 
dose posteriormente dicho fallo en la prensa libertaria y alternativa, 
así como en la revista y la web del Ateneo. 

Bases completas en: www.ateneoalmargen.org 



OBITUARIO 

• Ha fallecido Gonzalo Anaya 

La Confederación General del Trabajo lamenta la pérdida del Cate¬ 
drático Emérito de la Universitat de Valéncia Gonzalo Anaya. 

Anaya demostró siempre su simpatía hacia la CGT y el movi¬ 
miento libertario, al que se refería continuamente mediante guiños 
en sus distintos discursos. 

La figura de Gonzalo Anaya ha sido también importante para 
CGT por su apasionada defensa de la escuela pública moderna y 
fomentar la democracia directa en ella. Asimismo, Anaya ensalzó 
siempre la labor y modelo de Ferrer i Guardia, cuyos valores se en¬ 
cuentran íntimamente ligados a los principios de CGT en cuanto a 
educación. 

De este modo, la Confederación General del Trabajo desea 
mandar su más sentido duelo a los familiares y entorno de Gonzalo 
Anaya y recuerda el valor primero del gran ser humano que fúe es¬ 
te gran maestro: “crecer en el conocimiento”. 


©@©1 
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La reinvención de los derechos 
humanos. 

Joaquín Herrera Flores. Atrapasue- 
ños, 2008. 223 pp. 18 €. 


Para un tiempo herido: anto¬ 
logía poética 1998-2008. 

Enrique Falcón. Ediciones Amar- 
gord. Madrid, 2008. 100 pp. 10 €. 


Libre Pensamiento n° 58. 

Verano 2008. 96 pp. 5 €. 


REDACCIÓN 

Vivimos una época de luchas socia¬ 
les a escala global. El predominio 
del capitalismo globalizado se en¬ 
cuentra con el auge de las resisten¬ 
cias y las acciones de cientos de mi¬ 
les de activistas que no cejan en su 
empeño por transformar el mundo 
en un lugar más justo y solidario. En 
estas circunstancias, los comprome¬ 
tidos con los derechos humanos de¬ 
bemos esforzamos por reinventarlos 
y adaptarlos a las exigencias de los 
nuevos actores sociales. Por tanto, si 
queremos que los derechos puedan 
cumplir un papel subversivo de las 
relaciones sociales capitalistas, de¬ 
bemos redefinirlos como el conjun¬ 
to de procesos que abren espacios 
de lucha por la dignidad humana. Es 
decir, por el acceso igualitario y no 
jerarquizado a priori a los bienes 
materiales e inmateriales que hacen 
que la vida sea digna de ser vivida. 
La posibilidad real de un mundo 
mejor sólo se materializará si rein¬ 
ventamos nuestra existencia empo- 
derándonos y articulándonos alrede¬ 
dor del compromiso ético que aúna 
libertad, igualdad y fraternidad en la 
construcción conjunta de alternati¬ 
vas factibles. En la lucha por la dig¬ 
nidad está la clave del futuro. 

El autor es Profesor de Filosofía 
del Dcho. y Teoría de la Cultura de 
la Univ. Pablo de Olavide de Sevilla 
y Director de su Aula de Derechos 
Humanos “José Carlos Mariátegui”. 
Entre sus publicaciones destacan 
“Los Derechos Humanos como pro¬ 
ductos culturales. Crítica del huma¬ 
nismo abstracto” (2005) y “El 
Proceso Cultural. Materiales para la 
creatividad humana” (2006). 


REDACCIÓN 

En palabras del escritor argentino 
Rodrigo Galarza, “este breve pero 
intenso recorrido de diez años por la 
producción poética del valenciano 
Enrique Falcón, nos señala una vez 
más que el poeta ha sacado su pala¬ 
bra a a calle, haciendo de la misma 
una trinchera para enfrentar la reali¬ 
dad lacerante que nos circunda, 
siendo uno y todos los hombres del 
mundo, sobre todo aquellos sosteni¬ 
dos por sus propias carencias: yo 
bramo en vuestro propio / cordón 
umbilical. Poesía en carne viva con 
fúsiles que alguna vez redimirán a 
los desamparados, a los olvidados y 
a las víctimas del sistema. Porque 
así como el poeta llama tiempo heri¬ 
do a esta época que nos toca vivir, 
llegarán otras en que brillará la luz 
de las tormentas”. 

El autor ha publicado, entre 
otros, los libros de poesía “El día 
que me llamé Pushkin” (1992); 
“AUTT” (2002); “Nueve poemas” 
(2003); “Amonal” (2005); “El amor, 
la ira” (2006); “Los cantos definiti¬ 
vos del libro-poema La marcha de 
150.000.000: ‘El Saqueo’, ‘Los 
Otros Pobladores’, ‘Para los que aún 
viven’, ‘La caída de Dios’ y 
‘Canción de E’” (2008); y “Taberna 
roja, y otros poemas” (2008). Hasta 
1994 formó parte del equipo crítico 
“Alicia bajo Cero”. Miembro del 
consejo de redacción de la extinta 
revista “Lunas Rojas”, ha coordina¬ 
do los volúmenes “No doblar las ro¬ 
dillas: siete proyectos críticos en la 
poesía española reciente” (2002), 
“Once poetas críticos en la poesía 
española reciente” (2007) y “Poesía 
y desorden” (2007). 


REDACCIÓN 

Este último número de Libre Pensa¬ 
miento destaca en portada un bonito 
texto del poeta pacifista Marcel 
Martinet, “Por una cultura proleta¬ 
ria”, tomado de una conferencia que 
daba el autor allá por febrero de 
1939. Martinet definía la cultura 
obrera como “todo aquello que per¬ 
mita a todos los seres humanos de 
clase obrera perseguir, al tiempo que 
su ascenso económico, un conoci¬ 
miento tan completo como sea posi¬ 
ble de las realidades del mundo y, 
mediante éste, una emancipación y 
enriquecimiento intelectuales tan 
desarrollados como sea posible”. El 
texto está escrito con una actitud a la 
vez cuestionadora y propositiva que 
hoy nos sigue siendo de la máxima 
utilidad para afrontar la situación en 
la que nos encontramos setenta años 
después, por lo que seguro será del 
interés de los/as lectores/as. 

Realmente estamos ante un nú¬ 
mero pleno de textos de especial in¬ 
terés. Y para muestra, otros artículos 
publicados en este último LP de ve¬ 
rano: “Reflexiones sobre la institu- 
cionalización del feminismo”, por 
Silvia L. Gil; “Las huelgas en el ci¬ 
ne”, por Demetrio E. Brisset; una es¬ 
tupenda conversación sobre “Poesía 
y rebeldía” entre Enrique Falcón y 
Angel Calle; “Anarcosindicalismo y 
psicología”, a cargo de Jacinto Cea- 
cero; “La sexualidad de las muje¬ 
res”, por María Bilbao... Amén de 
firmas del prestigio de Frank Mintz 
(“A ciegas hacia el futuro”) o Carlos 
Taibo (“Conversos”), y mucho más. 
Ya tenemos una lectura suculenta 
para las vacaciones. Este verano no 
dejes tu LP en casa. 
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Editorial 

Sin ellos, podemos 



E l camino del gobierno está alfom¬ 
brado de mentiras. De falsas evi¬ 
dencias, medias verdades y es¬ 
tadísticas. Un itinerario tortuoso 
que niega la realidad y distorsiona el idioma. 
Todo lo convierte en interesada percepción, 
incluida la democracia, y burda propaganda. 
Comenzó antes de las elecciones del 9-M. 
Entonces un Zapatero lleno eres de gracia 
habló de un futuro esplendoroso de pleno 
empleo, despensa llena, liga de campeones, 
crecimiento imbatible y otras muchas golosi¬ 
nas envenenadas. Como en el periodismo cí¬ 
nico, el líder socialista, convertido en nuevo 
doctor Pangloss, no podía dejar que la rea¬ 
lidad estropeara su bonita historia. ¡España 
iba cojonuda! ¡A por ellos! 

Han bastado sólo cuatro meses para de¬ 
mostrar que en política, como en la guerra, la 
primera víctima es la verdad. A la crisis se la 
denomina desaceleración, a la recesión creci¬ 
miento debilitado y todos los males se impu¬ 
tan al ciclo económico adverso provocado 
por el chupinazo del petróleo, aunque los 
ayer rutilantes indicadores del boom econó¬ 
mico se hayan dado la vuelta como un cal¬ 
cetín. Ahora ya no hay elecciones a la vista, 
pero se miente con el mismo descaro porque 
el cliché del 37 Congreso del PSOE exige 
mantenella y no enmendalla, no vaya a ser 
que la clientela descubra que desde hace 
tiempo ya sólo es PE, sin S ni O. A lo sumo, 
por eso del aroma moderno, se volverán a 
agitar los señuelos de avances en el conforta¬ 
ble territorio de las discriminaciones amorti¬ 
zadas. Un poco de testamento vital, varias 
gotas de ley de interrupción del embarazo, 
que los emigrantes asentados voten en las 
municipales y poco más. Se trata de mante¬ 
ner el tipo y la imagen sin torcer el rumbo 
que lleva de la nada a la más absoluta mise¬ 
ria. Practican lo que ponía en la vieja cartilla 
de la guardia civil: paso corto, vista larga y 
mala intención. 

Pero hay un pero. Ha corrido ya dema¬ 
siada agua sucia bajo el arco del triunfo de 
ZP y su talante para que difícilmente se pue¬ 
da hacer oídos sordos a la realidad. Tozudos 
como siempre, si salen por la puerta, los he¬ 
chos entran por la ventana, y si la realidad no 
tiene quien la escriba terminarán hablando 
las piedras. Hoy la comedia de la farsa ha es¬ 
tallado, e incluso puede implosionar bajo la 


misma mesa camilla de Moncloa. La crisis 
inmobiliaria y sus funestas secuelas sobre el 
medio ambiente; la destrucción acelerada de 
empleo; la inflación devorando los salarios y 
privilegiando los beneficios de capital; el 
gratis total para el impuesto del patrimonio; 
la falacia de una tarifa social en el recibo de 
la luz que sólo beneficia a los poseedores de 
ese millón de viviendas vacías; la imparable 
subida de la gasolina que estrangula la eco¬ 
nomía de una población obligada a residir en 
las chimbambas por el astronómico precio de 
la vivienda; el alineamiento con la extrema 
derecha xenófoba en el parlamento europeo; 
la aceptación de la directiva negrera de las 65 
horas semanales como avance de civilizacio¬ 
nes; el desprecio a las consultas democráticas 


tipo referéndum irlandés y la coña de llamar 
ignorantes y demagogos a quienes han califi¬ 
cado de “apartheid” a la, para el Gobierno, 
“progresista” directiva del retomo, dibujan 
un escenario reaccionario mondo y lirondo. 

Todo en la clase política conspira para 
cargar el ajuste (¿por qué lo llaman ajuste si 
es tan injusto?) sobre los damnificados. 
Siempre que las víctimas se dejen, claro. Fue 
el sistema financiero quien exportó la crisis 
cuando ya se habían forrado los capos de 
siempre con las hipotecas basura (créditos 
blandos para comprar casas que no valían lo 
que costaban a constructoras e inmobiliarias 
asociadas a la banca, que a su vez habían si¬ 
do valoradas por todo lo alto por empresas de 
tasación también ligadas al clan del “botín”) 


y son precisamente los perjudicados, a través 
de sus impuestos, quienes salen al rescate de 
los malhechores gracias a la oportuna inter¬ 
cesión de sus legítimos representantes. Re¬ 
presentantes que cuando terminan su teatral 
representación resultan agraciados con desti¬ 
nos de lujo por los servicios prestados a los 
que de verdad mandan (el ex jefe de la ofici¬ 
na económica de ZP, Taguas, a SEOPAN; el 
anterior presidente del PNV y ex consejero 
de industria del gobierno vasco, Imaz, a Pe- 
tronor; el ex ministro felipista de Obras Pú¬ 
blicas, Cosculluela, a la patronal del sector; 
el antiguo secretario general del PSE, Nico¬ 
lás Redondo, a Fomento de Constmcciones y 
Contratas; el que fuera director del CNI y 
embajador en el Vaticano, de la dirección in¬ 
ternacional de Repsol a la embajada españo¬ 
la en EEUU, Zaplana a la cúpula de Telefó¬ 
nica, al margen de infantas, urdangarines, 
marichalares y lo que le cuelga: o sea, los 
centros de poder privatizados bananeramen¬ 
te, que han propiciado la actual crisis-peste o 
que se forran con ella.). Robín Hood al revés. 
Robar a los pobres para dárselo a los ricos. 

¿Y aquí paz y después gloria? Todo de¬ 
penderá de la memoria de los ciudadanos. Si 
todavía creen que los plutócratas de arriba 
han venido para ayudar a los de abajo, 
apañados vamos. Si, por el contrario, toman 
nota de la jugada, recuerdan que es la misma 
de todos los gobiernos, ésos que nunca ven 
la viga en el ojo del capitalismo de malhe¬ 
chores, si se dan cuenta de que delegar el po¬ 
der es perderlo, si comprenden que sólo 
cuenta la acción directa, la gestión de nuestra 
vida e intereses sin intermediarios, si descu¬ 
bren que la mayoría que trabaja no necesita 
que la minoría que dirige le venga con mon¬ 
sergas, si se hacen políticamente adultos, en¬ 
tonces se sabrán todos los cuentos y habrá vi¬ 
da después del naufragio. Porque descubrirán 
que la verdadera democracia está en nosotros 
mismos. De lo contrario, cuando llegue sep¬ 
tiembre, nos servirán en bandeja otro radian¬ 
te porvenir, ése que siempre está por venir 
porque nunca llega. Las luchas autónomas de 
autobuses, limpieza y Telemadrid, que han 
sido mucho más que una huelga por el nivel 
de su huella moral, han mostrado la hoja de 
ruta de la marcha verde que hay que empren¬ 
der hacia la plena autodemocracia. ¡¡¡Sin 
ellos, podemos!!! 


Petróleo, consumo, crecimiento 


F rente a la reunión planeta¬ 
ria de los grandes del sec¬ 
tor del petróleo que tiene 
Madrid por escenario, son 
muchos los grupos que han decidido 
articular, a manera de respuesta, un 
encuentro alternativo. Creo que no me 
equivoco si afirmo que ese encuentro 
pretende llamar la atención, ante todo, 
sobre dos circunstancias: si la primera 
es el relieve que corresponde a genui- 
nas guerras de rapiña orientadas a 
garantizar el control sobre recursos 
energéticos preciosos, la segunda 
subraya la condición irracional, y la 
insostenibilidad, de un modelo econó¬ 
mico cual es el que se ha asentado al 
calor de la globalización en curso. 

No hay mejor ejemplo del relieve 
de la primera de esas circunstancias 
que el que ofrece, claro, la interven¬ 
ción norteamericana en Iraq. Aunque 
sería poco afortunado que explicáse¬ 
mos ésta en exclusiva sobre la base de 
la codicia energética de la Casa Blan¬ 
ca, se antoja difícil rebajar el peso de 
esta última. Tan es así que una vez 
más hay que recordar que cuando 
hablamos del fiasco militar estadou¬ 
nidense en Iraq estamos dando cuenta 
de algo que, aunque incuestionable, 
bien puede hacer que cerremos los 
ojos ante un hecho importante: las 
grandes transnacionales norteameri¬ 
canas del sector militar, de la cons¬ 


trucción civil y, cómo no, de la 
energía, están obteniendo, sin embar¬ 
go, pingües beneficios en ese atribu¬ 
lado país. Por detrás no hay sino una 
regla bien conocida en el magma de la 
globalización: mientras los beneficios 
se privatizan, las pérdidas, en cambio, 
se socializan. 

Mayor interés tiene, sin embargo, 
la segunda de las circunstancias invo¬ 
cadas. Frente a lo que pudiera parecer, 
el hecho de que nos veamos en la obli¬ 
gación de afirmar que la economía del 
petróleo es la economía del creci¬ 
miento empieza a ser una fuente de 
descrédito para ambas. Y es que hoy 
sobran los datos que invitan a concluir 
que el idolatrado crecimiento econó¬ 
mico no es esa fuente de bienestar que 
tantas veces se nos ha relatado. Ya 
sabemos que se traduce en agresiones 
medioambientales a menudo irrever¬ 
sibles, que provoca el progresivo ago¬ 
tamiento de recursos que no van a 


Carlos Taibo 


estar a disposición de las generacio¬ 
nes venideras y que, más allá de todo 
lo anterior, permite el asentamiento de 
un modo de vida esclavo que nos hace 
pensar que seremos más felices cuan¬ 
tas más horas trabajemos, más dinero 
ganemos y, sobre todo, más consiga¬ 
mos consumir. Por momentos se hace 
evidente que, en un planeta lastrado 
por el cambio climático, por el engro- 
samiento sin control de la huella 
ecológica y por el encarecimiento de 
las materias primas energéticas, tene¬ 
mos que empezar a pensar, al menos 
en los países ricos, en reducir drásti¬ 
camente nuestros niveles de consumo 
y en articular, por la vía del decreci¬ 
miento, otro tipo de organización de 
las sociedades humanas. 

Aunque lo anterior empieza a ser 
cada vez más claro para cada vez más 
gentes, llamativo resulta que el 
gobierno español -sobre el papel tan 
avisado en lo que a estas cuestiones se 


refiere- porfíe en mantener las reglas 
del juego de un capitalismo depreda¬ 
dor e inconsciente. Porque ninguna 
señal permite barruntar que se ha per¬ 
catado de lo que tenemos entre manos 
o, en su defecto, que demuestra algu¬ 
na voluntad de ruptura con respecto a 
connotados intereses empresariales. 
Ahí están, para certificarlo, su enlo¬ 
quecida apuesta en provecho de 
faraónicas infraestructuras que dentro 
de pocos años se hará evidente que 
son insostenibles, su designio de sub¬ 
vencionar con recursos públicos la 
adquisición de automóviles -en vez de 
estimular la progresiva retirada de 
éstos- o el increíble empeño en reacti¬ 
var un sector, el de la construcción, 
que es la fuente de muchos de los 
males que acosan a una economía, la 
española, en la que, según una estima¬ 
ción, hay un millón de viviendas sin 
vender. Todos estos menesteres guar¬ 
dan, por cierto, estrechísima relación 


con un bien, el petróleo, que inevita¬ 
blemente será más caro y más escaso. 
Pena es que, para cerrar el círculo, si 
uno escarba en lo que se escucha o se 
escribe en los cenáculos mediáticos, 
los únicos análisis serios sobre la cri¬ 
sis que se nos viene encima son los 
que formulan quienes defienden a 
capa y espada una energía, la nuclear, 
que -el uranio en proceso de agota¬ 
miento, los costes disparados, los 
efectos negativos sobre el cambio 
climático palpables y los residuos sin 
posibilidad de tratamiento- es pan 
para hoy y hambre para mañana. 

Aunque esto pueda parecer hoy 
un argumento prescindible, tengo la 
certeza de que en muy poco tiempo se 
impondrá entre nosotros una discu¬ 
sión cada vez más seria sobre las pre¬ 
suntas bondades del consumo y del 
crecimiento, y sobre las presuntas 
capacidades del mercado para encarar 
lo que tenemos entre manos. No fal¬ 
tan al respecto, por cierto, los estudio¬ 
sos que sugieren que sólo una buena 
recesión permitirá que espabilemos, y 
hará que salte a la vista que quienes 
argumentamos como acabo de hacer¬ 
lo no somos, por desgracia, catastro- 
fistas: nos limitamos a señalar la 
catástrofe a la que nos conducen quie¬ 
nes prefieren no mirar más allá de lo 
que está llamado a ocurrir en unos 
pocos meses. 
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La Europa que Hitler 
pudo soñar 


C arlos Palomino, el jo¬ 
ven madrileño de 16 
años asesinado cuando 
acudía a una manifes¬ 
tación contra el racismo, ha tenido 
una segunda muerte. La primera 
fue física, y se produjo cuando un 
militar neonazi le asestó varias 
puñaladas con un machete regla¬ 
mentario. Pero la segunda embesti¬ 
da homicida ha consistido en la 
agresión legal del parlamento euro¬ 
peo al aprobar la “directiva del re¬ 
tomo”. Porque con su vergonzosa y 
bmtal resolución la clase política de 
Bmselas ha legitimado la barbarie 
de la xenofobia, dando rienda suel¬ 
ta a todo tipo de desmanes. 

Al ritmo de involución actual, 
la clase política construirá vía deci- 
sionismo elitista la Europa panópti¬ 
ca y orwelliana que Hitler pudo 
soñar imponer por la fuerza bmta. 
Un inmenso establo de seres-reses, 
que abarca desde Gibraltar a los 
Urales, amartillado en el autoritaris¬ 
mo, la corrupción, la antidemocra¬ 
cia, el racismo y el ultracapitalismo. 
La Europa de las libertades, los de¬ 
rechos humanos y el Estado social 
está siendo canibalizada por la oli¬ 
garquía más despótica y venal que 
ha conocido la historia desde la II 
Guerra Mundial. El eje Sarkozy- 
Merkel-Berlusconi-Zapatero pre¬ 
tende hacer de la Unión Europea, 
no la sociedad del conocimiento 
más competitiva del mundo, como 
publicita el Tratado de Lisboa, sino 
un hiperlatifiindio que consagre la 
servidumbre voluntaria y el expolio 
como forma placeba de gobierno. 

Tras caer del Muro de Berlín 
por la irrefrenable tentación del 


consumismo capitalista y las atroci¬ 
dades del stalinismo, el capitalismo 
de fachada democrática que le se¬ 
cundó ha demostrado ser sólo la ca¬ 
ra cínica del mismo e inhumano sis¬ 
tema de dominación. Hoy día, en 
un mundo que asiste inerme a la 
muerte, la miseria, la infelicidad, el 
sufrimiento y la desgracia de millo¬ 
nes de seres humanos frente a la 
opulencia criminal de una cúpula 
dirigente, las palabras de Hobbes 
calificando la existencia humana en 
el siglo XVIII como “solitaria, po¬ 
bre, desagradable, cruel y corta” no 
han perdido actualidad. Sólo ha 
cambiado la relación de fuerzas. 
Hoy la fortuna de algunos pocos se 
fundamenta en la desdicha de mu¬ 
chos. Unos pocos que, irónicamen¬ 
te, han sido elegidos como sus re¬ 
presentantes por los muchos. Así 
funciona la trama de la farsa. 

La burla de esos representantes 
ante el democrático “no” irlandés al 
Tratado de Lisboa, versión abrevia¬ 
da y subrepticia de la Constitución 
rechazada en referéndum por los 
pueblos francés y holandés, es la 
prueba de la contrarrevolución en 
marcha. Exportación de la crisis de 
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las hipotecas basura por el sistema 
financiero a toda la economía; di¬ 
rectiva del retomo, directiva de las 
60 horas semanales, espionaje legal 
a los sistemas de comunicación pri¬ 
vados; prisiones secretas y aviones 
gulag de la CIA; paro y trabajo tem¬ 
poral, etc., son elementos que con¬ 
figuran el mapa de la refeudaliza- 
ción en marcha. La consigna es ha¬ 
cer superfluos a los seres humanos 
dejando que los gobiernos decidan. 
Y para eso sobra el Estado de dere¬ 
cho y la democracia, más allá del si¬ 
mulacro electoral mtinario. Una 
nueva leva euroentregada, formada 
por los países surgidos de la implo¬ 
sión soviética y su mugre moral, 
política y material, servirá de ejérci¬ 
to de reserva al capitalismo neolibe¬ 
ral para consumar su latrocinio. 

El 11-S sirvió para justificar la 
reacción que el deslegitimado capi¬ 
talismo necesitaba para continuar 
su rapiña e invadir Irak y controlar 
sus estratégicas reservas de cmdo. 
Ahora, la aplicación de sanciones a 
Irán por la UE anticipa la próxima 
invasión de aquel país para, por se¬ 
gunda vez, llevar la democracia mi¬ 
litar a los infieles con bombas de ra¬ 


cimo y devolverles a la edad de pie¬ 
dra antes de que su potencial nucle¬ 
ar actúe como fúerza de disuasión 
en toda la zona. Los grandes de 
Europa, y con ellos sus alienados y 
resignados ciudadanos, parecen de¬ 
cididos ahora a secundar como pro¬ 
tagonistas a los halcones de EEUU 
en su última cruzada. Y para com¬ 
pletar el escenario, los mismos 
lobbys que en España intentan 
aprovechar la crisis energética para 
relanzar el parque de centrales nu¬ 
cleares de uso civil, presentan el 
programa nuclear iraní como un ca¬ 
so paradigmático de “armas de des¬ 
trucción masiva”. 

España no es diferente. Su cla¬ 
se política y su triángulo económi¬ 
co-financiero-dinástico están inte¬ 
grados a piñón fijo en el proceso 
europeo. Quizá la única diferencia 
radique en que, por graciosa conce¬ 
sión de unos EEUU que han com¬ 
prendido la ventaja de la lengua 
común, son entidades nacionales y 
algunas multinacionales nacidas de 
la rifa de la privatización, como Te¬ 
lefónica y Repsol, las que vampiri- 
zan subsidiariamente los recursos 
de América Latina, copando espa¬ 


cios de botín en banca, telefonía y 
extracción de petróleo. 

Delenda est democracia. Zapa¬ 
tero ya no puede sacar más conejos 
de su chistera para distraer al perso¬ 
nal mientras los medios de comuni¬ 
cación de cabecera agitan el burdo 
fantoche del aznarismo. Nada me¬ 
jor que la izquierda para cabalgar la 
crisis por la derecha. Lo que ocurre 
es que los integristas del PP no 
valían para la política de consenso 
que demandan los nuevos y agita¬ 
dos tiempos. Había que borrarlos 
del mapa para dejar libre el camino 
al populismo seudoizquierdista de 
ZP. De ahí, la súbita rectificación de 
Rajoy tras su batacazo electoral. 
Alguien descolgó un teléfono y le 
convenció de que, ahora más que 
nunca, tenía que seguir liderando el 
partido para gobernar al alimón con 
Zapatero y así conjurar el peligro de 
ruptura del régimen que implicaba 
el frentismo trasnochado de los fa¬ 
natizados teocons. 

Está en juego el sistema de do¬ 
minación inaugurado con la transi¬ 
ción. Y como entonces, la salida de 
la crisis en el esquema de los que de 
verdad mandan es la contrarrefor¬ 
ma laboral, la contención salarial, la 
involución social, más privatizacio¬ 
nes, menor presión fiscal sobre el 
sector empresarial y mucha vaseli¬ 
na para que la buena y confiada 
gente que paga el pato no se entere 
de la patada que están propinando 
en su propio culo. Pero esta vez va 
la vencida: o nos echamos a la calle 
en una revolución cívica que frene 
la siniestra maniobra, o lo lamenta¬ 
remos durante otro cuarto de siglo. 
¡Allons enfants! Coraje y dignidad. 


Partes de guerra, con víctimas 
claras: las clases asalariadas 

Desiderio Martín 



L a crisis del sistema y del 
modelo productivista y 
desarrollista por primera 
vez se manifiesta de for¬ 
ma global y sus consecuencias se 
sienten desde el Cono Sur (Argentina, 
Bolivia, Brasil, Perú), los países de 
Centroamérica (Salvador, Guatemala, 
Nicaragua, Costa Rica, etc.), los paí¬ 
ses del Norte, sobre todo EEUU, 
Europa en su totalidad, el continente 
africano prácticamente entero, pasan¬ 
do por Asía y los denominados “paí¬ 
ses emergentes”. 

Crisis del sistema, no en el senti¬ 
do político, pues nadie le cuestiona 
“globalmente” y mucho menos con 
fuerza política suficiente como para 
ser una alternativa “global” anti-siste- 
ma (cuestionando su gobemanza glo¬ 
bal, sus aparatos globales de poder 
económicos-políticos -FMI, OMC, 
BM, ONU...- y sus aparatos militares 
-OTAN, Ejércitos de Santas Alianzas, 
etc.-). La crisis, y aquí se encuentra la 
paradoja, radica en sus contradiccio¬ 
nes: el modelo desarrollista/producti- 
vista se lleva pasando “tres pueblos” 
desde hace bastantes décadas, y aquí 
desde la tierra, el agua y el aire y cual¬ 
quier especie que habita el planeta, 
cada día que pasa, coge una “gripe de 
existencia” más aguda y las vacunas 
económicas y políticas para lo que sir¬ 
ven es para agravar el mal. 

En esta nuestra Unión Europea, la 
cual avanza a velocidad de crucero 
para ser la “economía más competiti¬ 
va del mundo en tomo al 2010”, las 
libertades civiles (presunción de ino¬ 
cencia, derecho al habeas corpus , res¬ 
peto por las decisiones adoptadas por 
mayorías de sus pueblos en referén¬ 
dum), los derechos fundamentales de 


las personas (la movilidad de cual¬ 
quier persona a fijar su residencia en 
cualquier lugar del mundo, el derecho 
a la salud, a la educación, al trabajo, a 
tener una casa o un techo) y las liber¬ 
tades políticas (el respeto por las 
reglas de juego de las democracias 
representativas, la soberanía que resi¬ 


de en los pueblos y no en el “sobera¬ 
no”, las libertades sindicales), son 
obstáculos que se han convertido en 
minas al paso de ese “ángel extermi- 
nador” denominado modernidad. 

Si en algo están de acuerdo los 
gobiernos “globales” -además de sus 
tasas de ganancia-, sean estadouni¬ 


denses, europeos, chinos, indios o 
zulúes, es en que la máquina no puede 
parar, así haya que quemar en su “hor¬ 
no de la modernidad” derechos, liber¬ 
tades, clima, tierra y cualquier especie 
que alimente a la bestia. Es lo de los 
hermanos Marx en el Oeste: “más 
madera, es la guerra”. 


Sufrimiento parece que no es 
poco: hambmnas en 40 países produ¬ 
cidas por la acción global del capita¬ 
lismo en el terreno financiero y en la 
soberanía alimentaria de los pueblos. 
Invasiones en países soberanos por el 
simple hecho de sus reservas de petró¬ 
leo y/o su posición geoestratégica. 
Bloqueo de las libertades políticas y 
civiles a niveles globales, para garan¬ 
tizar la seguridad del capital. Millones 
de trabajadores (inmigrantes) someti¬ 
dos a los designios del mercado, los 
- cuales son tratados “sin ninguna 
g) vergüenza” como mano de obra 
sobreexplotada, cuando se les necesi¬ 
ta, y como delincuentes, cuando les 
son perecederos. Libertad del trabajo 
digno (decente en términos OIT), ase¬ 
sinada a diario por directivas liberali- 
zadoras (Directiva Bolkestein y dum¬ 
ping social), y libertad sindical más 
que cuestionada, domesticada y 
“socialmente responsable” (la huelga 
es incompatible con la libertad de 
prestación de servicios y la libre com¬ 
petencia del capital). Y para que el 
personal tenga más dinero y podamos 
seguir con nuestras “pulsiones egoís¬ 
tas” de consumo y seguridad, pues 
directivas de trabajo (libre, claro está) 
de semanas de 65 horas que en ciertos 
casos pudieran llegar a 78. 

Ojalá habláramos de que lo que 
está en crisis somos las personas que 
de forma “global” nos hemos cuestio¬ 
nado nuestros modelos sociales y 
morales y hemos decidido democrati¬ 
zar la sociedad, y en consecuencia 
nuestras decisiones sobre cómo com¬ 
portamos, relacionamos, respetamos 
y apoyamos, las tomamos nosotros y 
no ningún soberano, sea rey, presiden¬ 
te o militar. 
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Brutal represión policial en Sidi Ifni 

La caravana de solidaridad consigue romper el cerco al que estaba sometida la ciudad 


SECR. RR.II. CGT 

A las 4 de la mañana del día 7 de junio más 
de 3.000 policías marroquíes de diferentes 
cuerpos se lanzaban violentamente contra el 


piquete que mantenía cortados los accesos al 
puerto de Sidi Ifni y, tras dispersarlo brutal¬ 
mente, empezaban a entrar en las casas, de¬ 
teniendo a sus habitantes, saqueando, roban¬ 


do y cogiendo rehenes si no encontraban a 
quien buscaban. Comenzaba así el cerco po¬ 
licial de la ciudad con el objetivo de sofocar 
cualquier movimiento reivindicativo. 



El cerco policial pretendía sofocar cualquier movimiento reivindicativo. CEDIDA 


El domingo 15 de junio, la carava¬ 
na de solidaridad partía de Guelmi- 
ne y Tiznit en dirección a Sidi Ifni 
con personas venidas de todas las 
partes de Marruecos, y con el apo¬ 
yo del movimiento amazigh (beré¬ 
ber), de todas las organizaciones 
de derechos humanos y de los par¬ 
tidos de izquierda, con más de 500 
participantes. 

A la entrada de la ciudad, sus 
habitantes, que habían mantenido 
su lucha a pesar de la ocupación 
militar y el aislamiento de la ciu¬ 
dad (manifestación de mujeres el 
día 8, salvajemente reprimida, 
huelga general el día 12, calles de¬ 
siertas, pisadas solamente por las 
botas militares) han salido a recibir 
la caravana, rompiendo el cerco 
policial que les mantenía aislados. 

La marcha fue transcurriendo 
por toda la ciudad, llegando a su¬ 
marse a ella más de 10.000 perso¬ 
nas (Sidi Ifni cuenta con unos 
20.000 habitantes). La marcha 
pasó delante de los barrios que su¬ 
frieron el ataque policial, el saqueo 
y la violación de los domicilios, 
viéndose claramente las señales. 

La ruptura del cerco policial de 
la ciudad ha sido una gran victoria 
de la caravana de solidaridad. Al¬ 
gunos compañeros, refugiados en 
las montañas ante la persecución 
policial, se han incorporado a la 
marcha, aprovechando la entrada 
de la caravana, y han dado testimo¬ 
nio de lo ocurrido el 7 de junio. Se 
han coreado gritos pidiendo el cese 
de las persecuciones policiales, su 
retirada de la ciudad y la apertura 
de un diálogo con las autoridades. 

La llegada de la marcha a las 
cercanías del Instituto Moulay Ah 
Abdellah y la presencia provoca¬ 
dora de la policía en sus alrededo¬ 
res motivó la respuesta combativa 
de la juventud, que ha estado a la 
cabeza en todo momento de esta 


lucha. La respuesta violenta de las 
fuerzas policiales lanzando gases 
lacrimógenos ha provocado heri¬ 
das graves en un joven al que una 
de las bombas le dio en la cabeza, 
siendo trasladado al hospital de 
Agadir, en cuya UCI se encuentra. 

Entierro 

Posteriormente, la marcha ha coin¬ 
cidido con el entierro de Mohamed 
Chafai, cuya muerte fue provocada 
por una crisis cardiaca cuando la 
policía invadió su casa, deteniendo 
a su hijo. Su entierro motivó otra 
marcha popular, denunciando su 
muerte como asesinato, la repre¬ 
sión y exigiendo castigo para los 
responsables. 


A pesar de todas las manipula¬ 
ciones del poder, de la represión 
contra la prensa (director de 
Aljazeera, Al Massae...), del cerco 
policial de Sidi Ifni, de la instala¬ 
ción de hospitales militares de 
campaña donde no hay posibilida¬ 
des de acceder a ninguna informa¬ 
ción sobre el estado de los heridos, 
de la prohibición de información 
en los hospitales civiles, la verdad 
se va abriendo camino y cada vez 
parece más seguro que la brutal re¬ 
presión del día 7 provocó varias 
muertes. Además de los cuatro 
cadáveres aparecidos en la playa y 
que están por identificar, se vuelve 
a la vieja táctica de Hassan II de los 
“desaparecidos”. Se niega la muer¬ 
te y los cadáveres no aparecen pa¬ 


ra que nada se pueda demostrar. 
Hay compañeros desaparecidos 
que no se sabe dónde se encuen¬ 
tran: huidos, en los hospitales o 
quizás muertos. 

La caravana y la marcha del 
domingo ha supuesto, no solamen¬ 
te la ruptura del cerco de la ciudad, 
sino una gran dosis de ánimo y de 
moral para la población que masi¬ 
vamente volvió a ocupar las calles. 
Ahora más que nunca necesitan so¬ 
lidaridad y apoyo. 

La Confederación General del 
Trabajo quiere expresar su máxima 
solidaridad y apoyo a la lucha y a 
la resistencia de los Ait Baanram 
de Sidi Ifni contra el paro, la falta 
de derechos sociales y la margina- 
ción de la zona. 


Comunicado de la ANDCM sobre la semana 
de lucha nacional del 20 al 27 de junio en Rabat 

Por el derecho al trabajo y a una vida digna. Por el derecho a la organización 


ANDCM 

Siguiendo los acuerdos del Consejo 
Nacional, celebrado el 15 de mayo 
en Khenifra, se ha llevado a cabo la 
semana de lucha nacional del 20 al 
27 de junio en Rabat bajo el lema: 
“La lucha continúa. Por el derecho 
al trabajo y a una vida digna. Por el 
derecho a la organización”. Durante 
toda la semana se han hecho con¬ 
centraciones frente al Parlamento, 
el Ministerio de Trabajo y Forma¬ 
ción Profesional, de Educación... 

Pero la situación que vive 
Marruecos es de represión del go¬ 
bierno sobre la población. Con ma¬ 
no de hierro, el gobierno responde 
con represión, detenciones, juicios, 


desmintiendo los eslóganes que co¬ 
rean quienes están alrededor del po¬ 
der como: “estado de derecho y de 
ley”, “transición democrática”, 
“iniciativa nacional de desarrollo 
humano”, “unanimidad nacional”. 

La falsedad de estos eslóganes 
queda probada por la brutal repre¬ 
sión sufrida en la marcha nacional 
del 27 de junio. Policías de distintos 
tipos, en actitud histérica, insultan¬ 
do, gritando, especialmente a las 
mujeres, exhibiendo actitudes ma- 
chistas, comenzaron a golpear a to¬ 
do el que se ponía por delante, estu¬ 
viera o no en la manifestación, 
causando 40 heridos trasladados a 
hospitales. La brutal actuación poli¬ 


cial se prueba en que catorce heri¬ 
dos fueron introducidos en una sola 
ambulancia. Tres compañeros fue¬ 
ron detenidos, dos puestos en liber¬ 
tad y el compañero Abdeslam El 
Kartouti ha sido procesado y debe 
presentarse ajuicio el próximo 9 de 
julio. 

Ante estos hechos, el comité 
ejecutivo de la ANDCM declara a 
la opinión pública: 

I o . Denunciamos la represión y 
las detenciones sufridas por la 
ANDCM y la política de negar los 
legítimos derechos democráticos 

2 o . Denunciamos la irresponsa¬ 
bilidad del gobierno al negar el diá¬ 
logo con la ANDCM, a pesar de los 


escritos enviados al Ministerio de 
Trabajo y de Educación 

3 o . Nuestro saludo a l@s com¬ 
pañerías parad@s que han partici¬ 
pado viniendo desde todo Marrue¬ 
cos. Las detenciones y la represión 
no va a detener nuestra lucha. 

4 o . Nuestra solidaridad con to¬ 
dos los presos políticos, especial¬ 
mente con los de la ANDCM. 

5 o . Un saludo a todas las orga¬ 
nizaciones políticas, sindicales, de 
derechos humanos, de jóvenes, de 
mujeres, medios de comunicación 
que han apoyado nuestra lucha. 

Viva la ANDCM, que resiste y 
lucha. Larga vida a los mártires, 
Mustafa El Hanzaoui y Najia Aday. 


Francia: huelga 
de sin papeles 
de la CNT, 
la lucha sigue 

SECR DE RR.II. CNT-F 

Las múltiples reformas del Código 
de entrada y estancia de los extran¬ 
jeros y personas que piden asilo 
político, más allá de los atentados a 
los derechos fundamentales que re¬ 
presentan, son instrumentos de pre¬ 
sión sobre los trabajadores migran¬ 
tes en aras de la patronal y de los 
intereses económicos. En suma, una 
verdadera “inmigración elegida” so¬ 
bre bases puramente utilitaristas. 
Cada vez más, es un paso hacia un 
orden con seguridad policial, hacia 
una sociedad donde el trabajador 
debe inclinarse ante el patrón, don¬ 
de el costo del trabajo se acerca a 
cero, sociedad en que la precariedad 
es la regla común para todos. 

Los extranjeros son contempla¬ 
dos por los poderes públicos como 
simple mano de obra. Se les ve co¬ 
mo responsables del desempleo o 
absolutamente útiles al esfuerzo na¬ 
cional, todo depende de la coyuntu¬ 
ra económica y social, y de los polí¬ 
ticos. Los objetivos de las diferentes 
reformas: establecer una inmigra¬ 
ción seleccionada en función de las 
necesidades de mano de obra, aline¬ 
ando la duración de la estancia con 
la del contrato de trabajo, siendo 
otorgadas las autorizaciones de tra¬ 
bajo en función del nivel de cualifi- 
cación y del sector de empleo. 

Además, desde hace años, no 
pocos trabajadores migrantes sin pa¬ 
peles se vienen empleando en secto¬ 
res laborales que no se pueden des- 
localizar: restauración, hotelería, 
construcción, limpieza y trabajo 
doméstico. La situación de esos tra¬ 
bajadores es difícil. Además de la 
expulsión del territorio nacional, 
que enfrentan cada día, sufren de 
condiciones laborales desastrosas, 
violando todos los derechos a los 
que pueden aspirar. Esos trabajado¬ 
res están subpagados y no se benefi¬ 
cian de ningún seguro social ni ga¬ 
rantía de empleo. 

Comienzan las luchas 

Determinados trabajadores migran¬ 
tes, en base a una reivindicación 
sencilla: un empleo = una autoriza¬ 
ción de estancia, han decidido em¬ 
pezar luchas en su lugar de trabajo. 
La huelga es uno de sus pocos re¬ 
cursos, si bien saben que se exponen 
a expulsiones del país. 

CNT reafirma que los trabaja¬ 
dores no tienen ni país ni patria. Sus 
posiciones: por una parte, el aban¬ 
dono del código y de todas las leyes 
sobre la entrada y la estancia de los 
extranjeros, el fin inmediato de las 
expulsiones y la liberación de todas 
las personas encarceladas por irre¬ 
gularidad de estancia. Y, más gene¬ 
ralmente, la libertad de circulación, 
instalación y estancia, la supresión 
de todas las fronteras, el cierre de 
los centros de retención, de las zo¬ 
nas de espera y cárceles, igualdad de 
salario, estatuto y derechos entre to¬ 
dos los trabajadores, emigrantes o 
no, la supresión de las restricciones 
para el acceso a algunas profesiones 
para los trabajadores extranjeros y 
la consecución generalizada de la 
tarjeta de estancia de diez años. 
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Daniel Oyono. 


R.B. 


“Para el pueblo guiñearlo, el petróleo 
es más bien una desgracia” 


Daniel Oyono es el presidente del 
Movimiento por las Libertades y el 
Cambio de Guinea Ecuatorial, país 
cuya política está muy marcada por 
los yacimientos petrolíferos que se en¬ 


cuentran en su territorio. Pese a que 
la gran militancia está en Guinea, los 
líderes del Movimiento han tenido que 
salir del Estado guineano por motivos 
de persecución política. 


ROBERTO BLANCO 

RyN: Para situarnos... ¿Cuál es la 
importancia de los yacimientos pe¬ 
trolíferos guiñéanos? 

Daniel Oyono: Según las últi¬ 
mas valoraciones que tenemos, exis¬ 
ten en Guinea Ecuatorial unas reser¬ 
vas de alrededor de 50.000 millones 
de barriles. Es una estimación, por¬ 
que las cosas en Guinea no se cono¬ 
cen realmente. Aun siendo el tercer 
país productor de petróleo del África 
negra (al sur del Sahara), resulta que 
el petróleo no repercute en el nivel de 
vida de los guiñéanos. Para nosotros 
es más bien una desgracia. 

RyN: ¿Qué empresas se benefi¬ 
cian de estos yacimientos? 

D.O.: Principalmente, las empre¬ 
sas explotadoras del petróleo en Gui¬ 
nea son multinacionales. La principal 
es Exxon Mobil. También están De- 
von, Marathón Oil, algunas petrole¬ 
ras indonesias y últimamente la em¬ 
presa nacional de China Popular, que 
se ha incorporado a esta lista. Sabe¬ 
mos que Repsol está presente, aun¬ 
que lo hace de forma indirecta: está 
comercializando, pero aún no está 
extrayendo. 

RyN: A este respecto, ¿cuál es la 
política del dictador guineano Teodo¬ 
ro Obiang? 

D.O.: Su política es empobrecer 
lo más posible al pueblo de Guinea 
Ecuatorial. Se diría que tiene una ca¬ 
pacidad de destrucción total. Él ha 
dado a conocer públicamente que el 
petróleo no pertenece al pueblo de 
Guinea Ecuatorial, sino a él mismo. 
Por eso todo lo que produce el país 
está únicamente para las empresas 
explotadoras y para el presidente y su 
familia. El Banco Mundial y el Fon¬ 
do Monetario Internacional están 
hartos de decir que en Guinea Ecua¬ 
torial hay un 5 % de la población, 
compuesto por el clan Obiang y sus 
amigos, que controlan el 95 % de la 
riqueza nacional. Mientras tanto, la 


población está completamente some¬ 
tida a la arbitrariedad máxima y a la 
pobreza extrema. 

RyN: Incidiendo sobre este te¬ 
ma, ¿Cuál es la situación a día de hoy 
de derechos humanos y de represión 
en Guinea Ecuatorial? 


D.O.: Guinea Ecuatorial bate to¬ 
dos los records de tortura, de repre¬ 
sión y de violación de derechos hu¬ 
manos. Desde que Obiang está en el 
poder, van a hacer 30 años, resulta 
que la comisión de derechos huma¬ 
nos de Naciones Unidas tiene el 


mandato más largo de su historia. 
Guinea Ecuatorial es un país comple¬ 
tamente cerrado al mundo. No se 
permite prensa extranjera, no existen 
medios de comunicación privados, 
salvo los de la familia del dictador y 
la prensa oficial. La población sólo 


tiene dos alternativas: la cárcel, de la 
que no sabes si podrás salir vivo, o el 
exilio. Guinea es un país de menos de 
un millón de habitantes. De esta po¬ 
blación, la cuarta parte se encuentra 
exiliada por razones políticas. La re¬ 
presión es extrema. En estos momen¬ 
tos se calcula que hay 3.800 presos 
políticos, repartidos en cárceles na¬ 
cionales y clandestinas. Cuando hay 
una misión internacional, lo que se 
hace es evacuar las principales cárce¬ 
les y llevar a los presos incluso a ca¬ 
sas privadas construidas al efecto, pa¬ 
ra esconderlos. Si esto sigue así, 
habrá más guiñéanos en el exilio que 
dentro del país. 

RyN: ¿Cuál es la implicación del 
Estado español en esta situación? 

D.O.: Los guiñéanos tenemos la 
sensación de estar totalmente aban¬ 
donados, a pesar de que hemos sido 
el único país colonizado por España 
en el Álfica negra. Nunca lo hubiése¬ 
mos pensado. Nuestra preocupación 
son las facilidades que da el Estado 
español a la dictadura guineana, sin 
nada a cambio, sin que haya ninguna 
clase de presión. Esto perjudica al 
pueblo guineano. Nos da la impre¬ 
sión de que se quiere democratizar 
Guinea sin contar con el pueblo y la 
oposición guineana, y esto nos pare¬ 
ce contradictorio. Que dejen a los 
guiñéanos hablar, porque tenemos el 
sentimiento de que lo que ocurre en 
Guinea Ecuatorial no se conoce en 
España. Sabemos que el español es 
un pueblo muy solidario, que se mo¬ 
viliza por lo que ocurre en otras par¬ 
tes del mundo, pero esto no pasa con 
Guinea, a menos de cinco horas de 
vuelo. Hemos querido manifestamos 
y se nos ha prohibido. No lo entende¬ 
mos. España debería ser el país que 
lidere la democratización de Guinea 
Ecuatorial, pues los lazos que nos 
unen son enormes, indestructibles. 
Por ejemplo, la mayoría de los guiñé¬ 
anos piensan y hablan en español. 
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DBCP: contaminación humana y ambiental 

El autor de “El parque de las hamacas” nos narra las luchas de los afectados por este plaguicida 


VICENT BOIX 

El DBCP fue descubierto por Oppenheim en 
1833 y fabricado comercialmente durante la 
década de los años cincuenta por las com¬ 


pañías transnacionales norteamericanas Dow 
Chemical Company, Occidental Chemical 
Company y Shell Oil Company. Una empresa 
del Estado de Israel, Dead Sea Bromine, tam¬ 


bién fabricó y comercializó el producto en la 
década de los setenta. Distribuido en todo el 
mundo, se le dio el nombre comercial de Fu- 
mazone y Nemagon. 



Que el DBCP produce infertilidad, 
entre otras serias dolencias, no fue 
revelado públicamente hasta 1978, 
durante un juicio entablado y gana¬ 
do por un trabajador estadouniden¬ 
se estéril contra la compañía pro¬ 
ductora Dow Chemical Company. 

De 1968 a 1979, miles de traba¬ 
jadores bananeros, en la zona atlán¬ 
tica y en la zona sur de Costa Rica, 
inyectaron en la tierra alrededor de 
las matas de banano millones de li¬ 
tros de DBCP para combatir los mi¬ 
croscópicos gusanillos que viven en 
tierras cultivadas. Los trabajadores 
no usaban guantes, ropa protectora 
ni equipo de ninguna clase que les 
ayudara a evitar la absorción por 
medio de la piel o por inhalación. Y 
todos podemos comprender la di¬ 
mensión de la tragedia: contamina¬ 
ción ambiental y humana al mismo 
tiempo. 

A finales del siglo XIX, los ba¬ 
nanos eran prácticamente descono¬ 
cidos en los países del Norte, pero 
poco a poco fueron conquistando 
los estómagos de los consumidores 
y el comercio de esta fruta escaló 
posiciones. Muchos países se trans¬ 
formaron en fincas donde com¬ 
pañías como United Fmit (ahora 
Chiquita), Castle & Cooke (ahora 
Dole Food) o Del Monte obtendrían 
millones de racimos. La influencia 
de varias de estas empresas en algu¬ 
nos estados fue dramática, ejercien¬ 
do un dominio total. Sergio Ramí¬ 
rez indicaría en su libro “Balcanes y 
volcanes” que “desde 1911, el em¬ 
presario norteamericano Sam Ze- 
murray había iniciado en Centro- 
américa un imperio bananero que 
les valió a los países de la región el 
nombre genérico de República Ba¬ 
nanera, pues no eran gobernados 
por sus dirigentes naturales, sino 
por las grandes compañías transna¬ 
cionales norteamericanas. A cambio 
de una irrisoria transferencia tec¬ 
nológica, éstas pasaban por encima 
de las leyes de las repúblicas cen¬ 
troamericanas, estableciendo sus 
propios estados con sus puertos, 
ciudades, almacenes, su comercio, 
su policía, su moneda, sus leyes, su 
flota mercante y cuando fue necesa¬ 
rio su marina de guerra”. 

Libros como “Mamita Yunai”, 
de Carlos Luís Fallas, o “Bananos”, 
de Emilio Quintana, sumergen al 
lector en las infrahumanas ruti¬ 
nas. .. “Así hasta la enfermedad de 
su mujer, que se quedó de abono en 
la finca, sin poderla sacar a curarse 
por falta de dinero y por falta de un 
carro para llegar a la línea del ferro¬ 
carril. El gringo dijo que las muías 
y los carros eran para acarrear el ba¬ 
nano y no para jalar enfermos”. 
Explica esto muy bien la realidad 
actual, cómo el capitalismo de 
Washington considera al resto del 
continente como una reserva huma¬ 
na y un granero exclusivo, sin dere¬ 
chos laborales ni sociales; una pro¬ 
piedad a explotar. 

A finales de los setenta se des¬ 
cubrió por casualidad que trabaja¬ 
dores estadounidenses de una terce¬ 
ra empresa que fabricaba este 


Bidón de Nemagon. 

producto (Occidental Petroleum) 
tenían problemas graves de inferti¬ 
lidad. La noticia pasó a escándalo y 
en 1977 el DBCP fúe prohibido 
parcialmente en Estados Unidos. 
Algunas empresas cesaron su pro¬ 
ducción pero vendieron el stock 
existente para ser utilizado en el ex¬ 
tranjero. Dole Food Company y al¬ 
gunas de sus empresas cercanas si¬ 
guieron empecinadas en seguir 
aplicando este compuesto en los 
países del Sur. En los noventa, más 
de 25.000 trabajadores afectados de 
más de 10 países introdujeron de¬ 
mandas en Estados Unidos contra 
seis transnacionales que, o bien fa¬ 
bricaron o bien usaron el DBCP. 

Sin embargo, gracias a la peri¬ 
cia de los “prestigiosos” abogados 
de las multinacionales, los casos 
fueron desechados mediante una 
doctrina legal estadounidense deno¬ 
minada “foro no conveniente”, que 
determina que los juicios se deben 
llevar en el foro más apropiado o di¬ 
cho de otra forma, los litigios se tie¬ 
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nen que desarrollar en los países de 
los afectados. Esta doctrina también 
fúe usada para repeler algunas de¬ 
mandas de los afectados por el acci¬ 
dente de Bhopal. 

En 2004 una corte de Los Án¬ 
geles aceptaba tramitar por primera 
vez en la historia un caso de afecta¬ 
dos extranjeros por el DBCP (con¬ 
cretamente nicaragüenses). El 7 de 
noviembre de 2007, Dole Food y 
Dow Chemical fúeron condenadas 
a indemnizar a 6 obreros centroa¬ 
mericanos por un monto cercano a 
los tres millones de dólares. De he¬ 
cho, afectados de Costa Rica, Gua¬ 
temala, Panamá o Costa de Marfil 
estarían litigando en tribunales nor¬ 
teamericanos. La lucha de los traba¬ 
jadores ha sido determinante. En 
Honduras están negociando con la 
transnacional Standard Fruit (Dole 
Food). En Costa Rica, la presión de 
los sindicatos bananeros y las fuer¬ 
tes manifestaciones acompañadas 
de corte de carreteras y represión 
policial derivaron en una serie de 


acuerdos e indemnizaciones con el 
gobierno. La contundencia de las 
huelgas fúe tal que Orlando Barran¬ 
tes, secretario del Consejo Nacional 
de Trabajadores Bananeros, fúe juz¬ 
gado por secuestro extorsivo a dos 
policías a los que supuestamente re¬ 
tuvo durante las movilizaciones. El 
caso fúe considerado por muchos 
sectores como una farsa, que lo úni¬ 
co que buscaba era criminalizar la 
protesta y acongojar al activismo. 
Tras una condena exagerada, el ca¬ 
so se paralizó y afortunadamente 
Barrantes sigue en la calle. 

Nicaragua ha sido el estado 
donde la lucha obrera ha sido más 
decidida y fructífera. Sus acciones 
junto a las acaecidas en otros países 
han logrado que el caso trasvasara 
las fronteras. Los obreros han en¬ 
frentado los diversos intentos en de¬ 
rogar la ley aprobada en el año 
2000. Dicho texto ha sido determi¬ 
nante y es la auténtica piedra en los 
zapatos de las empresas. Los afecta¬ 
dos de Nicaragua han repetido va¬ 
rias veces en estos últimos años, 
una marcha que recorría los 140 
Km. que separan Managua de sus 
casas ubicadas en Chinandega. Una 
vez en la capital acampaban en los 
jardines situados frente a la Asam¬ 
blea Nacional. Allí colgaban sus ha¬ 
macas, montaban sus cabañas de 
plástico y esperaban a que la pre¬ 
sión se transmitiera a los gobernan¬ 
tes forzando así algún tipo de nego¬ 
ciación. Aparte de defender la ley 
mencionada antes, han logrado 
acuerdos en materia de sanidad, tra¬ 
bajo, vivienda, pensiones, etc. Hoy 
en día se está a la espera de que se 
lleven a término. 

Grito a la esperanza 

En mi libro “El parque de las hama¬ 
cas” se pretende que este drama no 
quede traspapelado en la historia. A 
través de la sucesión y el goteo de 
diversos hechos y acontecimientos 
se busca también que el lector se 
cuestione los diversos engranajes 
del actual sistema productivo y 
económico. Por el contrario, “El 
parque de las hamacas” es también 
un grito a la esperanza. El trabajo de 
obreros y abogados ha logrado que 
a esta historia le llegue la primave¬ 
ra. Otros colectivos y organizacio¬ 
nes tienen en la lucha de los afecta¬ 
dos del DBCP una bocanada de aire 
fresco y también, por qué no, un 
manual de lucha con lo positivo y 
también con las muchas contradic¬ 
ciones que han existido. 

“El parque de las hamacas” re¬ 
fleja la evolución de unos pueblos 
que en algunos casos ya han dejado 
claro que no quieren seguir siendo 
el patio trasero de nadie. En el siglo 
pasado las empresas se establecie¬ 
ron en algunos países del Sur y de¬ 
terminaron fúnestamente su futuro. 
Hoy, varias décadas después, han 
sido los trabajadores los que han es¬ 
tablecido sus demandas en los paí¬ 
ses de las compañías y están exi¬ 
giendo justicia. La evolución es 
evidente. Afortunadamente. 


Trabajadores 
de Atento 
Telefónica 
Argentina 
procesados 

TRABAJADORES DE ATENTO 
En continuidad con su ya conocida 
política antisindical, Atento-Telefó- 
nica persigue y judicializa a los tra¬ 
bajadores. Luego de la asamblea 
permanente en la plataforma de 
Barracas, en mayo de 2006, que lle¬ 
vara a la reincorporación de los 
compañeros despedidos, con fecha 
27 de mayo de 2008 se dicta el pro¬ 
cesamiento a 22 compañeros por el 
“delito” de “usurpación”. 

La resolución tomada por la jue¬ 
za Yamile Beman refleja una actitud 
criminalizadora de la protesta gre¬ 
mial y un avasallamiento de los de¬ 
rechos de los trabajadores. Dicha re¬ 
solución niega el derecho a huelga 
brindando supremacía al derecho de 
propiedad del empleador. 

Atento-Telefónica, en complici¬ 
dad con la justicia, intenta quebrar 
la voluntad de los más de 50 traba¬ 
jadores de Atento que resistimos en 
el edificio Almagro por el reencua- 
dramiento en el convenio telefóni¬ 
co, sentando un precedente que les 
sirva para fúturos conflictos, judi- 
cializando los métodos que tenemos 
para luchar. 

Este avance sobre los trabajado¬ 
res no es aislado: al mismo tiempo 
que notificaban los procesamientos, 
la patronal despidió en el edificio 
Martínez a la ultima delegada de 
Foetra, luego de haber despedido a 
otros dos delegados más. A lo ante¬ 
rior se suman los apercibimientos y 
suspensiones en la plataforma de 
Almagro, generando así el escena¬ 
rio para avanzar con los despidos. 

Grecia: 

Robín Hood 
se multiplica 
por veinte 

LA SEXTA NOTICIAS 

El espíritu de Robín Hood está in¬ 
vadiendo los corazones de los anar¬ 
quistas griegos. En este caso, los ri¬ 
cos a los que “roban” para dárselo a 
los pobres no son otros que los su¬ 
permercados de la capital de Grecia. 

Unas 20 personas, encapucha¬ 
das y con cascos, fúeron las que en¬ 
traron en uno de los supermercados 
asaltados en Atenas. A la carrera, y 
gritando consignas de protesta, se 
hcieron con un buen número de ki¬ 
los de alimentos. 

Horas después, como buenos 
“Robins Hoods”, repartieron su 
botín entre los más necesitados de la 
ciudad. El lugar elegido fúe la plaza 
pública de Atenas y los beneficia¬ 
rios fúeron inmigrantes, pobres y 
personas desempleadas. En el últi¬ 
mo mes se han registrado cuatro ro¬ 
bos con las mismas características. 

Tras este ataque, un gmpo anar¬ 
quista anunció por internet la au¬ 
toría de la acción y siguieron dicien¬ 
do que estaban promoviendo “la 
distribución libre de mercancía”. 
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La Generalitat de Catalunya da la razón 
a CGT ante el ERE planteado por SEAT 

La Resolución del Departamento de Trabajo responsabiliza a los empresarios 


SECRETARIADO PERMANENTE CC CGT 

Ante el fraude social y jurídico que los em¬ 
presarios de Automoción, Metal y otros sec¬ 
tores pretendían llevar a efecto a través de la 
presentación de Expedientes de Regulación 


de Empleo con suspensiones de empleo tem¬ 
porales que afectan a unos veinte mil traba¬ 
jadores, como consecuencia de la interrup¬ 
ción de suministros por los “paros y 
bloqueos” del transporte por carretera -ale¬ 


gando causa de fuerza mayor-, la Confede¬ 
ración General del Trabajo se ha personado 
en los procesos correspondientes presentan¬ 
do alegaciones en contra de la autorización 
de esos Expedientes. 



El 18 de junio de 2008, la Genera¬ 
litat de Catalunya, a través de su 
Departamento de Trabajo, ha dicta¬ 
do Resolución por la cual deniega 
el ERE a SEAT, asumiendo los 
planteamientos sostenidos por CGT 
en su Informe de Oposición. 

Es de resaltar la argumentación 
responsabilizando en exclusiva a 
los empresarios, que ya en su día 
adoptaron los sistemas de trabajo de 
“justo a tiempo”, cerrando almace¬ 
nes, logística, etc., para abaratar 
costes, y ahora pretenden que si sus 
proveedores y la logística les falla, 
esos costes sean pagados por los 
trabajadores y el erario público. 

CGT demuestra, una vez más, 
que la alternativa de oposición y 
conflicto es un camino válido para 
la defensa de un modelo de relacio¬ 
nes laborales, donde los derechos 
de los trabajadores y la libertad se¬ 
an respetados por empresarios e 
instituciones políticas. 

El SP del Comité Confederal de 
CGT manifestaba el 16 de junio su 
rechazo más absoluto a los EREs 
presentados por numerosas empre¬ 
sas de diferentes sectores, especial¬ 
mente de automoción, electrodo¬ 
mésticos y empresas auxiliares del 
metal, al amparo de una supuesta 
causa de fuerza mayor motivada 
por la “interrupción del transporte ” 
durante el paro de este sector. Para 
CGT, estos EREs representan un 
fraude social y legal, ya que, las res¬ 
ponsabilidades de estos despidos 


Seat, empresa “cobaya” de la patronal. 

corresponden a las empresas y se 
pretende que sea la sociedad quien 
pague los costes de incumplimien¬ 
tos contractuales entre los transpor¬ 
tistas y proveedores y las empresas 
de automoción, metal... 


En los años 90, se instauraron 
en todas las empresas de automo¬ 
ción los sistemas de trabajo deno¬ 
minados “justo a tiempo”, proce¬ 
diéndose a eliminar el almacenaje 
de piezas, stock y el transporte pro¬ 


pio y se establecieron contratos a 
corto y largo plazo con empresas 
proveedoras y transportistas para 
que éstas sirvieran las piezas en 
función de las necesidades de pro¬ 
ducción y la demanda del mercado. 

Estos sistemas de trabajo de 
“justo a tiempo” redujeron costes 
laborales, de almacenaje, de trans¬ 
porte, etc. Con estas medidas, las 
empresas vieron aumentados sus 
beneficios y ganaron en “competiti- 
vidad”. Varios miles de trabajadores 
fueron despedidos por razones téc¬ 
nicas, organizativas o productivas 
en base al artículo 51 del Estatuto 
de los Trabajadores, siendo el erario 
público quien se hizo cargo de las 
prestaciones de desempleo. 

Responsabilidad 

Por tanto, ahora la responsabilidad 
de los despidos es empresarial. La 
Ley obliga a las empresas a prever 
y hacerse responsable de las conse¬ 
cuencias de esos sistemas que con¬ 
templan la eliminación de los alma¬ 
cenes. Desde CGT decimos “Basta 
ya de fraudes sociales y expolio del 
dinero público”. 

CGT asume su responsabilidad 
de lucha junto con el conjunto de 
trabajadores y trabajadoras para pa¬ 
rar esta nueva agresión, no sólo con 
la razón jurídica sino, sobre todo, 
con la acción sindical y la moviliza¬ 
ción para la defensa de nuestros de¬ 
rechos laborales y sociales. 


Valoración de CGT FESIM 


DIEGO REJÓN 
La huelga (o paro patronal) 
del transporte por carretera ha 
significado una nueva demos¬ 
tración de la actitud intransi¬ 
gente de las direcciones de las 
empresas, en especial del sec¬ 
tor del auto y del metal. 

Con la amenaza, o la ex¬ 
cusa, de presentar un ERE, en 
muchas de las empresas afec¬ 
tadas por los paros se ha lle¬ 
gado a acuerdos de recupera¬ 
ción de los días de inactividad 
por medio de las “bolsas de 
horas”, a cargo de las planti¬ 
llas. Este sistema, aceptado 
de manera general por los sin¬ 
dicatos mayoritarios, permite 
a las empresas no perder ni un 
día de producción en el tiem¬ 
po, ya que somos los trabaja¬ 
dores/as quienes acabamos 
soportando las consecuencias 
de huelgas de otros sectores. 
Pero sobre todo se ha vendido 
como la alternativa para no 
tener Expedientes de Regula¬ 
ción de Empleo. 

Por ello, en aquellos ca¬ 
sos en los que no ha habido 
acuerdo para aplicar este sis¬ 
tema, las empresas han ido di¬ 
rectamente al ERE de “fuerza 
mayor”. Este ha sido el caso 


de SEAT, empresa emblemá¬ 
tica en la aplicación de medi¬ 
das empresariales de labora¬ 
torio para que sirvan de 
ejemplo en las demás. 

Hay que reseñar dos 
cuestiones importantes de la 
situación creada en este caso: 

- La empresa SEAT es la 
primera en parar sus produc¬ 
ciones por la huelga. El stock 
reducido por causa del siste¬ 
ma “justo a tiempo” es tan li¬ 
mitado que a las 6 horas de 
iniciarse el primer tumo de la 
mañana ya se notan las conse¬ 
cuencias. Por este sistema de 
almacenaje “0”, que permite 
la entrega de materiales al 
momento de montarse, la em¬ 
presa se ahorra unos 50 millo¬ 
nes de euros en almacenaje de 
materiales anualmente. 

- En la empresa ha habi¬ 
do un historial de pactos en 
esta materia, por parte de los 
sindicatos de siempre, que es¬ 
ta vez no se ha producido. Las 


causas no están claras, pero 
puede que las experiencias 
pasadas en EREs tan negati¬ 
vos como el de los 660 despi¬ 
dos haya significado un des¬ 
gaste importante que no 
quieren repetir o que necesi¬ 
ten ganar algo de credibilidad 
ante la plantilla. 

Esto ha llevado a la em¬ 
presa a solicitar el citado ERE 
de fuerza mayor y tener que 
jugarse el resultado a una car¬ 
ta: la decisión de la Genera¬ 
litat catalana. 

Aunque desde un princi¬ 
pio tanto el Ministerio de Tra¬ 
bajo como la Consellería 
anunciaron que no se lo pon¬ 
drían fácil a las empresas que 
pretendieran aprovecharse 
del paro de los camioneros 
para pedir EREs, no podía¬ 
mos confiar en que a una 
multinacional como VW de¬ 
cidieran no dar otra concesión 
más. Pero finalmente la Ge¬ 
neralitat ha decidido denegar 


la solicitud de la empresa y 
tener que asumir los días de 
paro a cargo de SEAT. 

Queremos destacar dos 
cuestiones importantes: 

- Ésta es una demostra¬ 
ción de que cuando toda la re¬ 
presentación sindical se une, 
se puede conseguir algo mu¬ 
cho mejor que ante las conti¬ 
nuas entregas de los sindica¬ 
tos mayoritarios, y no 
importa que la empresa sea 
tan grande como la “todopo¬ 
derosa” VW o que la Admi¬ 
nistración sea proclive a favo¬ 
recer a las empresas. Esta 
lección lamentablemente no 
se repite demasiado por la ac¬ 
titud entreguista que suelen 
tener esos sindicatos. 

- También ha sido gratifi¬ 
cante comprobar que los or¬ 
ganismos de gestión de los 
que nos hemos dotado la 
CGT funcionan. En efecto, 
desde el primer momento tan¬ 
to el SP confederal como el 


de la FESIM o el equipo jurí¬ 
dico y de acción sindical han 
respondido con agilidad y 
efectividad: se ha facilitado 
información y medios jurídi¬ 
cos para oponerse a los posi¬ 
bles EREs en cualquier em¬ 
presa, se ha confeccionado el 
contra-informe de SEAT en 
tiempo récord y acertando en 
argumentos que ha recogido 
la Generalitat en su decisión 
de denegación del expedien¬ 
te. En definitiva, se ha res¬ 
pondido organizativa y sindi¬ 
calmente a un gran nivel. 

Es por ello que podemos 
felicitamos no sólo porque la 
denegación del ERE de SE¬ 
AT es un precedente positivo 
para los trabajadores/as en 
general, sino porque CGT ha 
demostrado una capacidad de 
respuesta sindical en este ca¬ 
so que esperamos se repita en 
el futuro ante los posibles 
conflictos que la situación 
económica y social están si¬ 
tuando en el futuro próximo. 

Para eso estamos, y para 
demostrar que el anarcosindi¬ 
calismo es la herramienta de 
lucha más correcta y necesa¬ 
ria para defender los intereses 
de los trabajadores/as. 


CGT, contra 
la directiva 
de la UE sobre 
la semana 
laboral 
de 65 horas 

CC CGT 

El Comité Confederal de la CGT 
reunido en Plenaria Confederal, an¬ 
te la aprobación por parte de los mi¬ 
nistros de Trabajo de la Unión Euro¬ 
pea de la directiva sobre ampliación 
de la jomada laboral semanal hasta 
las 65 horas, manifiesta: 

1. La oposición frontal de la 
CGT a esta medida que pretende 
acabar con los frutos obtenidos por 
las luchas y reivindicaciones de la 
clase trabajadora durante los últi¬ 
mos 300 años y que, a comienzos 
del siglo XX, llevó a la conquista y 
regulación de las 40 horas semana¬ 
les de trabajo. 

2. Tal agresión supone un ata¬ 
que gravísimo a las condiciones la¬ 
borales del conjunto de la clase tra¬ 
bajadora y una regresión de la 
sociedad que nos conduce a situa¬ 
ciones propias del siglo XIX. 

3. Esta directiva atenta directa¬ 
mente contra la posibilidad de con¬ 
ciliación de vida familiar y laboral. 

4. La aprobación de esta directi¬ 
va permite generar los mecanismos 
necesarios para que la patronal pue¬ 
da eliminar los Convenios y dere¬ 
chos laborales Colectivos, de tal 
manera que sean los trabajadores/as, 
de manera individualizada, quienes 
negocien sus propias condiciones de 
trabajo partiendo de la base de la 
más absoluta indefensión. 

5. Desde la CGT seguimos rei¬ 
vindicando la jomada laboral de 35 
horas semanales como iniciativa 
que conduzca hacia medidas de re¬ 
parto de la riqueza y del trabajo con 
un horizonte final de justicia social. 

6. Como Comité Confederal de 
la CGT hacemos un llamamiento 
efectivo al conjunto de la clase tra¬ 
bajadora, a sus organizaciones y a la 
sociedad, para confluir en la lucha y 
la movilización contra esta directiva 
y cualquier otra medida similar de la 
UE que demuestre estar al servicio 
de las multinacionales y el capital. 

7. El conjunto de la CGT traba¬ 
jará con toda su capacidad para opo¬ 
nerse a esta directiva incluyendo la 
posibilidad de una convocatoria de 
Huelga General si así se considera¬ 
ra necesario. 

Fin del conflicto 
en el Grupo 
El Árbol 

CGT ALMERÍA 

Con fecha 1 de julio se ha llegado a 
un acuerdo satisfactorio para el 
compañero Jebran y para el sindica¬ 
to, consistente en una indemniza¬ 
ción justa asumiendo la empresa la 
improcedencia del despido. 

También se le trasladó a la Di¬ 
rección nuestra determinación de 
apoyar a los compañeros y las com¬ 
pañeras que siguen trabajando en la 
empresa, advirtiendo de que ante 
cualquier forma de acoso volvere¬ 
mos a la carga. 
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Telefónica: otro convenio frustrante 

Probablemente, sin el apoyo y movilización de la plantilla hubiera sido aún peor 

cgt telefónica de ser valientes y abordar, con honestidad y ses con los de la empresa duerme el sueño de 
Otro Convenio Colectivo se ha firmado. La sin tapujos, los numerosos problemas que los justos. Descanse en paz la inteligencia y el 
decepción se ha consumado. La oportunidad afectan a la plantilla conciliando sus intere- sentido común. 



Se ha dado la bienvenida al insulto 
y la ofensa; no se puede calificar 
de otra forma el abandono de UTS, 
UGT y CCOO de la mesa de nego¬ 
ciación, así como el tono y los tér¬ 
minos de alguna intervención que 
hubimos de cortar por lo sano. 
Lamentable e irresponsable su ac¬ 
titud, llevando a la mesa de nego¬ 
ciación del convenio las divisiones 
entre sindicatos que nunca se de¬ 
berían haber mostrado ante la em¬ 
presa. Sin duda un gran error que 
la plantilla nunca entenderá. 

Se alimenta la frustración de 
los trabajadores. Porque, se mire 
como se mire, el listón se coloca 
cada día tan bajo que es fácil sal¬ 
tarlo: 375 euros hoy, mañana y pa¬ 
sado mañana, como única mejora 
del poder adquisitivo. Ni ayuda a 
guarderías, ni incremento de las 
ayudas infantil o escolar, gratifica¬ 
ciones o pluses. 

Fiasco importante a la platafor¬ 
ma del Comité Intercentros cuando 
¿pedía? que “durante la vigencia 
del Convenio, la Dirección de la 
Empresa garantiza que la reorgani¬ 
zación del trabajo por causa de in¬ 
novaciones tecnológicas, económi¬ 
cas, técnicas, organizativas o de 
producción o cualquier otra causa 
que pudiera establecerse por la 
normativa correspondiente, no será 
motivo de extinción del contrato 
de trabajo con carácter forzoso, 
mediante los procedimientos que 


Manifestación por el convenio. 

la legislación establezca”. Así que, 
es falso que se logre garantía total 
de empleo. 

Tampoco tendremos una joma¬ 
da de 35 horas, la opción del traba¬ 
jador en un despido improcedente, 
una solución al pésimo ambiente 


en Comercial, ni la mejora del Plus 
de jomada partida o la reducción 
de los fuera de convenio; no se 
amplía el descanso reglamentario, 
ni se establece que los días 24 y 31 
de diciembre se consideren festi¬ 
vos; tampoco se aumentan los 


compromisos en seguridad y salud 
referidos a las contratas y subcon¬ 
tratas, ni se incorpora al Convenio 
el Reglamento del CCSS. Las me¬ 
didas sobre conciliación de vida la¬ 
boral y familiar brillan por su au¬ 
sencia. No existe la posibilidad de 
rescatar las prestaciones del Segu¬ 
ro Colectivo con criterios similares 
a los contemplados en el sistema 
complementario de pensiones... 

Pero si hay cuestiones negati¬ 
vas, lo son sin duda una mesa ex- 
cluyente donde se negociará un 
nuevo modelo de Clasificación 
Profesional, con el claro riesgo de 
convertirse en una negociación 
opaca de la que sólo conoceremos 
el resultado cuando esté hecho. 
Además introducen una doble es¬ 
cala salarial para las nuevas contra¬ 
taciones, unas condiciones econó¬ 
micas y laborales muy inferiores a 
las que tenemos actualmente. 

Aún así, CGT ha sido decisiva 
a la hora de mejorar el convenio. 
Estamos convencidos de que sin el 
apoyo, movilización y participa¬ 
ción de la plantilla estaríamos ha¬ 
blando de un convenio mucho pe¬ 
or. Pero no sólo la movilización 
influye en el resultado final, una 
buena argumentación y la acción 
sindical que la CGT ha mantenido 
en los meses previos también han 
influido a la hora de mejorar un 
convenio que sigue siendo negati¬ 
vo y frustrante. 


Valoración de la huelga en la Funeraria 
Municipal de Madrid por la Sección CGT 

La plantilla, unida en sus reivindicaciones, no cede a las amenazas de la empresa 



La huelga del 1 7, en el tanatorio de la M-30. ROBERTO BLANCO 


CGT FUNERARIA DE MADRID 

El martes día 17 de junio la totali¬ 
dad de la plantilla de la funeraria 
municipal ha secundado la jomada 
de huelga convocada por el Comité 
de Empresa, respetándose los servi¬ 
cios mínimos. La jomada ha discu¬ 
rrido sin incidentes, originándose 
retrasos de alrededor de hora y me¬ 
dia en entierros e incineraciones. 

Desde esta sección sindical feli¬ 
citamos a nuestros compañeros por 
la respuesta y el apoyo sin fisuras al 
Comité de Empresa. La huelga, le¬ 
jos de ser una “huelga política”, co¬ 
mo planteaban desde el Ayunta¬ 
miento de Madrid, se convocó para 
conseguir el compromiso de la ga¬ 
rantía de los puestos de trabajo ante 
los intentos de privatización y pér¬ 
dida de la mayoría de capital públi¬ 
co en la Empresa y por la firma del 
Convenio Colectivo. 

La plantilla ha demostrado ser 
responsable, defendiendo un servi¬ 
cio público de calidad y ha tratado 
de prestarlo ocasionando el menor 
peijuicio posible a los ciudadanos 
de Madrid, circunstancia que ha si¬ 
do recogida por todos los medios de 
comunicación. 


Alas 14,45 horas del día 18, se 
celebró una asamblea de trabajado¬ 
res en la que se valoró la jomada de 
huelga y la situación actual. La con¬ 
clusión de dicha asamblea es que 
hemos logrado transmitir que la 
plantilla esta unida en sus reivindi¬ 
caciones, que no hemos caído en la 


trampa de dar motivos para que se 
pudieran tomar medidas contra ella 
y que no hemos cedido al chantaje 
de la amenaza de despidos que se 
han ejercido contra los trabajadores 
en los últimos días, ejercitando 
nuestro derecho responsable a la 
huelga. En el transcurso de la mis¬ 


ma se votó por unanimidad descon¬ 
vocar el paro del día 19, esperando 
respuesta del Ayuntamiento, mien¬ 
tras se valora ejercitar otras accio¬ 
nes sindicales reivindicativas. 

La semana anterior, el Viceal¬ 
calde, Manuel Cobo, mencionaba 
en unas declaraciones de prensa 
que el Ayuntamiento estaba valo¬ 
rando recuperar de nuevo la funera¬ 
ria o esperar a que finalizara la con¬ 
cesión para volver a incorporarla al 
patrimonio de los madrileños en el 
año 2016. Se le solicitó que esta 
propuesta la hiciera directamente y 
por escrito a la representación de 
los trabajadores, lo que podría ha¬ 
ber provocado la desconvocatoria 
de la jomada de huelga del día 17. 
Lejos de obtener respuesta, el Vice¬ 
presidente de la Empresa, el Conce¬ 
jal Pedro Calvo, volvió a manifestar 
en prensa que el Ayuntamiento no 
se pronunciaría hasta que la senten¬ 
cia fuera firme y que estuviera re¬ 
dactado un informe jurídico que 
nunca llega. 

CGT Funeraria continuará lu¬ 
chando por un servicio público de 
calidad. 

Salud y libertad. 


Integranova: 
despido y cierre 

CGT INTEGRANOVA 

La antigua sección sindical de la 
empresa Integranova (Gmpo CHG) 
ha recibido la noticia del cierre de la 
Delegación de la Empresa en Ma¬ 
drid. Recordemos que Integranova 
es una empresa que no respeta los 
derechos laborales y en la que, co¬ 
mo en el resto de empresas del Gm¬ 
po CHG, suele practicarse una re¬ 
presión sindical bestial: una sección 
sindical de CGT en Integranova 
Madrid al completo fue despedida, 
únicamente por promover eleccio¬ 
nes sindicales en la empresa. 

El principal responsable del 
Gmpo CHG, Siegfried Borho, se 
personó recientemente en las ofici¬ 
nas de Integranova Madrid, y fiel a 
su estilo, procedió a despedir perso¬ 
nalmente a los pocos trabajadores 
que quedaban en la empresa. Des¬ 
pués de los despidos a sindicalistas, 
el 100 % de los técnicos y consulto¬ 
res que había en la empresa proce¬ 
dieron a buscar nuevos horizontes 
laborales. Únicamente quedó en la 
empresa una secretaria contratada 
vía ETT, un comercial y un técnico 
recién contratado, además del prin¬ 
cipal responsable de todo el desastre 
acontecido en Integranova, el ínclito 
José María Alfonsel, director de la 
Delegación de Madrid. 

José María Alfonsel, junto a 
Siegfried Borho, ha aprendido una 
valiosa lección: la represión sindical 
no sale gratis, y la CGT sabe dar res¬ 
puestas contundentes, como se ha 
demostrado con las cuatro concen¬ 
traciones en la puerta de la empresa 
y la ejemplar campaña de denuncia 
hecha a través de Internet, con el 
apoyo de diversas secciones sindi¬ 
cales del sector y varios movimien¬ 
tos sociales. Antes del cierre de 
Integranova Madrid, todos los des¬ 
pedidos llegaron a un acuerdo 
económico satisfactorio con la em¬ 
presa, llegándose a un pacto antes 
del juicio. Al final, se ha demostra¬ 
do la incapacidad de Alfonsel para 
gestionar una compañía de las ca¬ 
racterísticas de Integranova. 

Toda la información del caso: 
http ://www.nodo5 0. org/cgtintegra- 
nova/ 

Resultado 
de la huelga 
en la AE AT 
el 30 de junio 


CGTAEAT 

El 30 de junio tenía lugar una joma¬ 
da de huelga en la AEAT para el per¬ 
sonal eventual y fijo discontinuo de 
la Campaña de Renta. El siguimien- 
to ha sido de aproximadamente un 
25 % entre los tumos de mañana y 
tarde. 

Se ha celebrado una concentra¬ 
ción en la puerta de la Delegación 
Especial de Madrid, a la que han 
acudido decenas de trabajadores. La 
AEAT ha fijado unos servicios mí¬ 
nimos abusivos (25 % del personal 
convocado y muchos de ellos parti¬ 
darios de las movilizaciones). La 
concentración ha transcurrido sin 
incidentes y en un plan festivo. 
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Huelga en Wagons Lits. 
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Concentración en Burgos frente al Hospital del Rey. DIARIO DE BURGOS 
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Madrid: movilización por los servicios públicos. 




Burgos: CGT protesta 
por el despido de un 
trabajador de limpieza 


V. HERRERO (DIARIO DE BURGOS) 
Representantes de la Confederación 
General del Trabajo se concentra¬ 
ban el 26 de junio frente a las puer¬ 
tas del Hospital del Rey en protesta 
por el despido de su representante 
en la Unión Temporal de Empresas 
Facultades de Burgos (Seralia, 
Begar-Clece), concesionaria del 
servicio de limpieza en la Univer¬ 
sidad de Burgos desde el 1 de enero 
de 2008. 

Según el sindicato, el trabajador 
Román Sanz González fue despedi¬ 
do en pleno proceso de elecciones 
sindicales. “Es patente que la inten¬ 
ción última de la UTE es cercenar 
un derecho básico como es el de la 
libertad sindical, coartando el legíti¬ 
mo ejercicio de elección de sus re¬ 
presentantes, que prestan un servi¬ 
cio básico para la comunidad 
universitaria”, indican en un escrito 


que remitieron al rector de la UBU, 
Alfonso Murillo. 

La secretaria general de CGT 
Burgos, Pilar Manjón, pide al rector 
que interceda frente “a este atentado 
a la libertad sindical”. 

Desde la Confederación recuer¬ 
dan que el trabajador presta sus ser¬ 
vicios en la Universidad de Burgos 
para diferentes contratas de limpie¬ 
za desde 1989 “sin que nunca haya 
sido objeto de cuestionamiento al¬ 
guno sobre su más que probada ca¬ 
pacidad profesional y cumplimiento 
de sus obligaciones”. 

Representantes sindicales se 
concentraron el día 26 frente a las 
puertas del Hospital del Rey con 
una pancarta y presentaron el escri¬ 
to dirigido al rector en el Registro 
General. Manjón le planteó el caso a 
Murillo, que en ese momento salía 
de su despacho. 


Creada plataforma para 
defender los derechos de 
los empleados públicos 


CGT FETAP 

El 24 de junio, CSIT-UP, FEDECA, 
SAP, CGT y SISEX acordaron cons¬ 
tituirse en Plataforma Reivindicativa 
Sindical en base a las exigencias: 

1. Participación en la negocia¬ 
ción de las condiciones salariales y 
profesionales de los empleados pú¬ 
blicos, junto a la derogación del es¬ 
candaloso acuerdo pactado por la 
Administración con UGT, CCOO y 
CSI-CSIF para 2007-2009. 

2. Subida salarial para el 2009, 
conforme al incremento real del IPC. 

3. Cláusula de Revisión Salarial, 
y homologación salarial con todas 
las Administraciones. 


4. No extemalización de ningún 
cometido y/o función propios de los 
empleados públicos, así como, la no 
contratación de ningún tipo de perso¬ 
nal fuera de la Oferta de Empleo 
Público. 

5. Incorporación a los salarios 
base de los fondos destinados al ac¬ 
tual Plan de Pensiones. 

La Plataforma se constituye por 
la necesidad de dar respuesta a las 
reivindicaciones de los empleados 
públicos y exige la urgente convoca¬ 
toria, que posibilite la negociación de 
las presentes reivindicaciones, advir¬ 
tiendo que, de no ser atendidas, se to¬ 
marán las medidas más adecuadas. 


Acciones de CGT por 
la readmisión de los 
despedidos en Alsina 


CGT GRANADA 

Hace aproximadamente dos meses 
se constituyó la sección sindical de 
Alsina Graells en Granada con más 
de 14 afiliados. El pasado 19 de ma¬ 
yo la empresa despidió al secretario 
de la sección sindical, compañero 
Elias. Lo que hay detrás realmente es 
la intención de Alsina Graells de im¬ 
pedir que la Confederación General 
del Trabajo se implante en la empre¬ 
sa, aplicando el terror laboral como 
forma disuasoria. 

La primera acción de la sección 
sindical de CGT fue exigir a la em¬ 
presa que cumpla la normativa espa¬ 
ñola y europea referente a las joma¬ 
das de trabajo y descansos, la 


respuesta ha sido el despido, no sola¬ 
mente del secretario de la sección, 
también del compañero David. 

Las acciones de la Confedera¬ 
ción ya se han iniciado, no solamen¬ 
te en el ámbito judicial, sino en el 
sindical. Se están realizando concen¬ 
traciones con reparto de propaganda 
en la puerta de la estación de autobu¬ 
ses; los días son: jueves y viernes de 
los meses de junio y julio en horario 
de 11 a 13 y de 16 a 18 horas. 

También se ha abierto una cuen¬ 
ta solidaria al objeto que estos com¬ 
pañeros puedan resistir económica¬ 
mente el tiempo necesario. La cuenta 
es en Caja Granada n° 2031 0206 56 
0116029202. 


Elecciones 

sindicales: 

resultados 

Continuamos incansables 
ofreciéndoos los resultados 
obtenidos en las elecciones 
sindicales por todo el Estado. 
Este mes comenzamos con 
algo muy destacable: CGT y 
ACTUB, los sindicatos que 
apoyaron las movilizaciones 
por los “dos días”, han gana¬ 
do las elecciones parciales en 
TMB. La Confederación es 
mayoría en ese comité, con 8 
delegados. 

Seguimos: CGT ha con¬ 
seguido un delegado en Tex¬ 
tos i Imatges, en Valencia. En 
otra localidad costera, Mála¬ 
ga, la Confederación ha ga¬ 
nado las elecciones en la 
Autopista del Sol, consi¬ 
guiendo nueve delegados. En 
esa misma ciudad, hemos 
vuelto a ser el sindicato más 
votado en Alsina Málaga. 

Zaragoza: CGT ha obte¬ 
nido tres delegados en FCC 
Logística, subcontrata de 
GME, pasando a ser la se¬ 
gunda fuerza sindical. Tam¬ 
bién en Zaragoza hemos con¬ 
seguido cuatro delegados en 
el Colegio de Técnicos y Es¬ 
pecialistas no cualificados de 
Servisar S.L., empresa de 
servicios sociales y ayuda a 
domicilio. 

Vamos con las telecomu¬ 
nicaciones: en las elecciones 
de Atento Teleservices Espa¬ 
ña S.A. hemos obtenido cua¬ 
tro delegados en A Coruña y 
tres en Sevilla. En las elec¬ 
ciones de Telefónica Móviles 
en Madrid hemos sido el se¬ 
gundo sindicato más votado, 
con 256 votos y 6 delegados. 

Entre mayo y junio se 
han venido celebrando elec¬ 
ciones en todos los centros de 
CLH. CGT ha conseguido, 
en total, quince delegados 
(un 16,85 %), teniendo ma¬ 
yoría en las oficinas centrales 
y en Torrejón, Loeches y 
Tarragona. En el comité in¬ 
tercentros contamos con dos 
representantes. 

Para terminar, hemos ga¬ 
nado las elecciones en las 
guarderías “Mon Petit”, de 
Abrera, y “Cami del Bosc”, 
de Monteada, obteniendo las 
tres representantes que se 
elegían. También hemos con¬ 
seguido el único delegado 
que se elegía en el buque 
“Boluda Mistral”, con base 
en el puerto de Las Palmas de 
Gran Canaria. 

Y cerramos dando la 
bienvenida a una nueva 
Sección Sidical de la Confe¬ 
deración General del Traba¬ 
jo. En las recientes eleccio¬ 
nes que se han celebrado en 
la empresa Talleres de Ani¬ 
mación Valladolid, la CGT 
ha sido el único sindicato que 
se ha presentado a las elec¬ 
ciones sindicales y se ha he¬ 
cho con los cinco miembros 
del Comité de Empresa que 
se elegían. 
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CGT presenta una propuesta contra 
el acoso a la Junta de Extremadura 

Se trata de una de las exigencias más sentidas por los trabajadores 


SEC. COM. CGT CÁCERES 

CGT ha registrado ante la Conseje¬ 
ría de Administración Pública y Ha¬ 
cienda la Propuesta de Protocolo 
contra el Acoso Laboral adaptada 
para su estudio y consideración en la 
Administración Pública extremeña, 
elaborada por un equipo de trabajo 
de CGT Cáceres. Igualmente, la pro¬ 
puesta ha sido remitida a la Presi¬ 
dencia y a las Consejerías. 

La lucha contra el acoso laboral 
y sexual se ha convertido en una de 
las exigencias más sentidas por par¬ 
te de los trabajadores y uno de los 
objetivos prioritarios para aquellas 
instituciones que quieren avanzar 
hacia condiciones laborales respe¬ 
tuosas con la dignidad personal de 
quienes forman parte de ellas. 

La Junta de Extremadura no 
puede dar la espalda a situaciones 


que, desgraciadamente pueden darse 
más frecuente de lo que es deseable 
y para las que hay medidas preventi¬ 
vas y paliativas. Entre estas medi¬ 
das, los protocolos de acoso se han 
revelado como especialmente útiles. 
Se trata de establecer compromisos 
basados en la prevención y la solu¬ 
ción rápida de las quejas relativas a 
todas las modalidades de acoso, con 
las debidas garantías y procedimien¬ 
tos imparciales, tomando en consi¬ 
deración la dignidad de la persona, 
los derechos inviolables que le son 
inherentes, el libre desarrollo de la 
personalidad, el respeto a la ley y a 
los derechos de los demás. 

Diversas administraciones esta¬ 
tales, autonómicas y locales cuentan 
ya con protocolos de actuación con¬ 
tra el acoso laboral y sexual, así co¬ 
mo diversas empresas. CGT consi¬ 


dera que Extremadura está a la cola 
del país en cuanto a protocolos de 
actuación contra el acoso laboral y 
sexual, tanto en administraciones 
públicas como en empresas priva¬ 
das, así la responsabilidad de la 
Junta de Extremadura en ser pionera 
con la aprobación de un protocolo 
contra el acoso del que le mandamos 
una propuesta debatida y aprobada 
por CGT en Cáceres. 

Recordamos que la elaboración 
de un protocolo antimobbing en la 
Junta de Extremadura ya fue aconse¬ 
jada en 2004 por el Defensor del 
Pueblo en su informe anual presen¬ 
tado ante las Cortes Generales. 

Hemos optado por un modelo 
sencillo, dinámico, ágil y eficaz tras 
cotejar muchos de los actualmente 
adoptados en la Administración 
Pública y la empresa privada. 


El Comité General y CGT convocan 
huelgas estatales en RENFE y ADIF 

No se llegó a ningún acuerdo en las comisiones de conflictos 


SFF-CGT 

El Comité general y CGT han con¬ 
vocado huelgas para todos los traba¬ 
jadores/as de las Entidades Públicas 
Empresariales RENFE-Operadora y 
ADIF, en todo el ámbito estatal. 

La huelga en RENFE se convo¬ 
ca para los días y horas siguientes: 

- Desde las 12:00 h. del 12 de ju¬ 
lio de 2008 hasta las 12:00 h. del 13 
de julio de 2008. 

- Desde las 12:00 h. del 14 de ju¬ 
lio de 2008 hasta las 12:00 h. del 15 
de julio de 2008. 

La huelga en ADIF se convoca 
desde las 00:00 h. hasta las 24:00 h. 
del 14 de julio de 2008. 

Los motivos que nos llevan a es¬ 
tas movilizaciones son: 


- Petición al Gobierno, a través 
de las Entidades, la rectificación de 
sus actuaciones precedentes y las 
previstas, concretado en: paraliza¬ 
ción del Proyecto de Ley para sepa¬ 
rar el área de mercancías de REN¬ 
FE-Operadora y la liberalización de 
los servicios auxiliares al transporte 
ferroviario que presta en la actuali¬ 
dad ADIF, iniciando el proceso de 
consulta y debate, usurpado en la 
Ley del Sector Ferroviario, sobre el 
presente y el futuro del modelo fe¬ 
rroviario, con participación de todos 
los sectores sociales implicados, de 
forma que se mantenga un ferroca¬ 
rril público y social, que tenga como 
fundamento la seguridad y calidad 
del transporte ferroviario, la estabili¬ 


dad en el empleo y la garantía de 
condiciones laborales dignas. 

- Petición a las empresas para 
que manifiesten su oposición a los 
planes contrarios a un servicio ferro¬ 
viario público y social de calidad, y 
concretamente a la segregación del 
área de mercancías de RENFE- 
Operadora y la liberalización de los 
servicios auxiliares que presta ADIF, 
e informe a la Representación de los 
Trabajadores sobre la estrategia em¬ 
presarial en la evolución del sector 
ferroviario y sobre la prestación de 
los servicios auxiliares con las con¬ 
secuencias en las condiciones labo¬ 
rales de los trabajadores, al amparo 
del artículo 64 del Estatuto de los 
Trabajadores. 


Continúa la huelga de Acciona en el 
Aeropuerto de Palma de Mallorca 

La empresa intenta reventar la huelga con los servicios mínimos 


CGT ACCIONA 

Los trabajadores de Acciona Air- 
port Services, convocados por el 
sindicato CGT, siguen con sus pa¬ 
ros en el aeropuerto de Palma de 
Mallorca, habiendo llevado a cabo 
una huelga de dos horas el pasado 
día 1 de julio (entre las 13,30 H. y 
las 15,30 H.), y teniendo convocada 
otra de veinticuatro horas para el 
próximo sábado 5 de julio, que va a 
afectar a las distintas compañías aé¬ 
reas a las que presta sus servicios de 
handling de los aeropuertos de 
Baleares (Air Berlín, Lufthansa, 
Bmi Baby, Swiss...). 

La Confederación General del 
Trabajo de Acciona denuncia que 
ya el sábado 31 de junio intentaron 
reventar la huelga con una orden 
ministerial que le impone unos ser¬ 


vicios mínimos del setenta y cinco 
por ciento, los cuales se han visto 
incrementados al ser impuestos por 
la empresa con carácter selectivo (a 
gente que se sabía que iba a secun¬ 
dar la huelga) y al poner la empresa 
más personal del previsto en las ho¬ 
ras que coinciden con la huelga. A 
esto hay que añadir las amenazas y 
presiones que realiza Acciona Air- 
port Services y la desinformación y 
mentiras difundidas por los sindica¬ 
tos que apoyan a la empresa. 

La empresa Acciona impide a 
sus trabajadores su derecho consti¬ 
tucional a ejercer la huelga, en¬ 
tregándoles la carta de servicios mí¬ 
nimos fuera del plazo legal. 

Dicha huelga se produce por¬ 
que los directivos que dicen repre¬ 
sentar a los sindicatos Comisiones 


Obreras, la Unión General de Tra¬ 
bajadores y la Unión Sindical Obre¬ 
ra han firmado un pre-acuerdo de 
convenio que consideramos insufi¬ 
ciente para que los trabajadores y 
trabajadoras puedan llegar digna¬ 
mente a final de mes sin tener que 
realizar horas extra. También consi¬ 
deramos que además de perder po¬ 
der adquisitivo, este pre-acuerdo 
nos lleva a dinamitar las esperanzas 
de un convenio que sea digno y 
ayude a conciliar la vida familiar y 
laboral. 

Es por todo ello que los trabaja¬ 
dores y trabajadoras de Acciona 
Airport Services hemos decidido ir 
a la huelga, de dos horas para el do¬ 
mingo 1 de julio (entre las 13,30 y 
las 15,30 horas), y de 24 horas para 
el próximo sábado, día 5 de julio. 


¡Click! 



Telemadrid, fundido a negro por la huelga. 
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Madrid: contra los accidentes laborales. 



EDUARDO LEÓN 


En Madrid, contra la “directiva de la vergüenza 
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CGT denuncia el proceso privatizador 
de la sanidad pública madrileña 

Representantes de la Confederación destacan la necesidad urgente de movilizarse 


ROBERTO BLANCO 

A las 11:30 del 24 de junio, representantes de 
CGT denunciaban en rueda de prensa el cre¬ 
ciente proceso de privatización que está vi¬ 
viendo la sanidad pública madrileña. Inter¬ 
venían en esta rueda de prensa Juan Carlos 


Molina y Alfredo Díaz-Cardiel (Secretarios 
General y de Organización respectivamente 
del Sindicato de Sanidad de CGT Madrid), 
Ignacio Benavente (Secretario General de la 
Federación de Sanidad de CGT) y María 
Teresa Bote (Secretaria General de CGT 


Madrid-Castilla La Mancha). La postura de 
CGT a este respecto podría resumirse per¬ 
fectamente en las palabras de Molina: “la sa¬ 
nidad es, por derecho, de los ciudadanos, y 
no podemos permitir que caiga en manos 
privadas. Debe ser pública y transparente”. 



Alfredo Díaz-Cardiel definía co¬ 
mo “gravísima” la situación de la 
sanidad pública madrileña. En los 
nuevos hospitales, los trabajado¬ 
res tienen peores condiciones la¬ 
borales y la población sufre peor 
asistencia sanitaria, al haber me¬ 
nos trabajadores por cama y me¬ 
nor gasto en pruebas diagnósticas. 
Esto es así -denunció- porque las 
empresas a las que se cede la ges¬ 
tión únicamente buscan el benefi¬ 
cio económico, a costa de la salud 
de los madrileños y madrileñas. 

El problema se acentúa por¬ 
que la Comunidad de Madrid vie¬ 
ne haciendo esto de manera sote¬ 
rrada, por lo que cuando los 
madrileños y madrileñas quieran 
darse cuenta, ya no tendrán sani¬ 
dad pública. De ahí la importancia 
de denunciar este creciente proce¬ 
so y movilizarse. 

Los compañeros citaron como 
ejemplo de este proceso los casos 
de los centros de salud de 
Quintana y Pontones, privatizados 
en secreto en 2006 y cuya gestión 
lleva ahora la multinacional 
Capio. Otro ejemplo de actualidad 
es el caso del Hospital Puerta de 
Hierro, que en su traslado a Maja- 
dahonda y fruto de un pacto con 
los sindicatos mayoritarios, va a 
ver a su personal no sanitario ex- 
temalizado. Los sindicalistas de¬ 
nuncian que todo este proceso no 
está teniendo una respuesta por 
parte de los “grandes” sindicatos 
ni de los partidos políticos. 

Y la privatización continúa: 
los planes directores de los hospi¬ 
tales Ramón y Cajal, La Paz, 12 
de Octubre y Gregorio Marañón 
los va a llevar una multinacional 
norteamericana, que va a gestio¬ 
nar los laboratorios, los rayos X, 
los quirófanos... Todos estos ser¬ 


CGT, en la calle por la sanidad pública. 

vicios ya no van a ser públicos: 
van a depender de una empresa 
privada. 

Movilizaciones 

Para contestar este proceso de pri¬ 
vatización de lo público, el 
Sindicato de Sanidad de CGT 
Madrid está realizando multitud 
de acciones (reparto de propagan¬ 
da, concentraciones, manifesta¬ 
ciones...). Esa misma tarde tuvo 
lugar un acto con las asociaciones 


de vecinos en el Centro Cultural 
Julio Cortázar (C/ Antonio 
Machado, 20) para hablar de las 
privatizaciones de Pontones, 
Quintana y Puerta de Hierro. Asi¬ 
mismo, el día siguiente CGT par¬ 
ticipó en la concentración en de¬ 
fensa de la sanidad pública (a las 
19:00 en la Puerta del Sol), con¬ 
vocada por la Coordinadora de 
Trabajadores de la Sanidad Pú¬ 
blica contra la Privatización. A lo 
largo del verano se irán desarro¬ 
llando acciones desde CGT para ir 


DAVID FERNÁNDEZ 

preparando el clima de cara a con¬ 
vocar una gran manifestación. 

Por su parte, Ignacio Bena¬ 
vente y Teresa Bote han reiterado 
el apoyo de la Federación de Sa¬ 
nidad y de la Confederación de 
Madrid-Castilla La Mancha a esta 
campaña de movilizaciones. Be¬ 
navente destacó que este proceso 
está ocurriendo en todo el Estado. 
Bote insistió en que CGT Madrid- 
Castilla La Mancha responderá 
sin titubeos a la llamada en defen¬ 
sa de la sanidad pública. 



reconocimiento 
y homenaje a 
Melchor Rodríguez, 
"El Ángel helo” 

www.memorialibertaria.org 


Concentración 
convocada por 
CGT en la T-4 
del Aeropuerto 
de Barajas 


CGTAENA 

El 4 de julio, los trabajadores del 
aeropuerto de Madrid-Barajas se 
han concentrado de 10:00 a 12:00 
de la mañana en el vestíbulo de 
Salidas de la T4, convocados por la 
Sección Sindical de la Confede¬ 
ración General del Trabajo, para 
dar un toque de atención a los di¬ 
rectivos de Aena sobre las condi¬ 
ciones de trabajo en el aeropuerto 
madrileño. 

La concentración ha estado 
presidida por un ambiente festivo y 
reivindicativo, en la que se han co¬ 
reado lemas en contra de la preca¬ 
riedad existente y la privatización: 
“No a la privatización”, “Señor pa¬ 
sajero, cuidado con su dinero”, 
“Qué alegría, bomberos por un 
día”, “Así está la cosa, Aena me 
acosa”, “El Dire de Aena no mola 
mogollón, nos joden en Barajas y 
también en Torrejón”, “Oleaga, di¬ 
misión”, etc. 

La intención de la convocatoria 
era hacer palpable el descontento 
de la plantilla de Aena con el em¬ 
peoramiento de las condiciones de 
trabajo, así como con la precarie¬ 
dad de las nuevas contrataciones, la 
imposibilidad real de conciliar la 
vida laboral con la personal, planti¬ 
llas insuficientes a pesar del cons¬ 
tante aumento del tráfico de aero¬ 
naves y usuarios, mayores cargas 
de trabajo, desprofesionalización, 
salarios de supervivencia, servicios 
sin cubrir, doble escala salarial, 
contratos temporales de cuatro ho¬ 
ras; es decir, precariedad. 

Los trabajadores han querido 
denunciar también la falta de segu¬ 
ridad que, de cara al pasajero, pue¬ 
de provocar esta situación, que no 
puede garantizar el normal desarro¬ 
llo de las operaciones. 

Privatización 

El tema de la privatización, que 
ahora se reabre, también se suma a 
la actual situación, creando todo 
ello un cóctel explosivo de conse¬ 
cuencias imprevisibles. 

Los trabajadores del aeropuerto 
de Madrid-Barajas queremos de¬ 
fender nuestros puestos de trabajo 
y la calidad y seguridad del servi¬ 
cio público que prestamos contra 
este enemigo que nos amenaza, al¬ 
go difícil de conseguir con bombe¬ 
ros contratados por un día. No po¬ 
demos ser cómplices de la 
irresponsabilidad de los actuales 
gestores de Aena, que anteponen 
una supuesta eficiencia económica 
a la calidad en la prestación de los 
servicios. 

El 2 de julio, la Confederación 
General del Trabajo del aeropuerto 
de Madrid Barajas registraba soli¬ 
citud de reunión con el Presidente 
de Aena para que nos transmita, 
verbal y documentalmente, cuál va 
a ser el futuro inmediato y a medio 
plazo de la Entidad, pues en pala¬ 
bras del propio presidente del 
Gobierno, se tomarán las primeras 
medidas en profundidad antes de 
finalizar el mes de julio. 
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CGT FASE celebra en Almuñécar 
su Escuela de Verano de este año 


La asistencia ha superado el centenar de docentes y miembros de la comunidad educativa 


JOSÉ LUIS OLIVA 

Desde la CGT de Granada y con la colabora¬ 
ción de la Federación Andaluza de Sindicatos 


de Enseñanza (FASE) se ha celebrado entre 
el 27 de junio y el 1 de julio en el C.E.I.P “Rio 
Verde” de Almuñécar la Escuela de Verano 


2008. Con una asistencia que supera el cente¬ 
nar de docentes y miembros de la comunidad 
educativa ha dado comienzo esta actividad. 


Ha presentado la Escuela de Vera¬ 
no Jacinto Ceacero, Secretario 
General de la CGT. En su inter¬ 
vención ha valorado muy positi¬ 
vamente el papel que el sindicato 
ha jugado en la última huelga de 
la enseñanza en Andalucía y ha 
demandado a la Junta que escuche 
al profesorado en su rechazo ma¬ 
sivo a los “incentivos”. Posterior¬ 
mente se ha dado paso a la confe¬ 
rencia inaugural realizada por 
Emili Cortavitarte, en la que ha 
analizado el papel histórico de la 
Pedagogía Libertaria en nuestro 
país. 

Ya por la tarde se han puesto 
en marcha los distintos talleres de 
la Escuela: Matemáticas diverti¬ 
das, Competencias básicas, Edu¬ 
cación para la igualdad y coedu¬ 
cación en la escuela, Masaje como 
prevención del estrés, Informa¬ 
ción y contrainformación. 

Con esta actividad formativa, 
a la que asisten docentes de todas 
las áreas, estudiantes y padres, se 
pretende analizar juntos el sistema 
educativo y el papel que los sindi¬ 
catos y la comunidad educativa 
juegan en el mismo. 

En el último día, el centenar 
de profesorado participante ha re¬ 
alizado una valoración de la es¬ 
cuela de verano de la que destacan 



El encuentro tuvo lugar entre los días 27 de junio y 1 de julio. J.L.O. 


las siguientes apreciaciones: el ín¬ 
dice de satisfacción ha sido muy 
elevado, más del 80 % de los asis¬ 
tentes valoran las ponencias y los 
talleres como muy buenos o bue¬ 
nos. Se han destacado especial¬ 
mente el alto contenido y calidad 
de las ponencias, los debates sus¬ 


citados y lo interesantes y lúdicos 
que han resultado los talleres. El 
profesorado asistente ha valorado 
como positivo el marcado carácter 
ideológico y utópico de los plante¬ 
amientos de pedagógicos relacio¬ 
nados con las experiencias de 
aprendizaje libertario. 


Debido al éxito de las joma¬ 
das, la Asamblea de la Escuela ha 
planteado a la CGT la continuidad 
de las mismas con la posibilidad 
de realización en el próximo curso 
de otra escuela de verano en Cádiz 
o Almería. 


Conclusiones del 
curso-encuentro 
de intervención 
social 


ESC. DE FORMACIÓN CONFEDERAL 

Los días 6 y 7 de junio se celebró en 
Madrid un curso-encuentro de inter¬ 
vención social, al que asistieron 
treinta personas afiliadas en sindica¬ 
tos de Sanidad, Administración 
Pública, Enseñanza, Banca y Ofi¬ 
cios Varios de Madrid, Málaga, 
Sevilla, Toledo y Valencia. Allí se 
tomaron los siguientes acuerdos: 

1. La celebración, en la primera 
quincena de noviembre, del 2 o 
Encuentro de Intervención Social. 

2. Hacer una lista de correo y un 
blog en la red. 

3. Implicación de las Federacio¬ 
nes del Área Pública, quienes desig¬ 
narán una persona de contacto. 

4. Mapa sindical del sector. 

5. Edición de un boletín infor¬ 
mativo de Intervención Social. 

Otras ideas aportadas: 

- Necesidad de definir el sector, 
buscar sus señas de identidad. 

- Las tres Federaciones del Área 
Pública y la Federación de Banca 
son, actualmente, los referentes, pre¬ 
cisándose su complicidad para que 
el sector adquiera su identidad. 

- Es el sector que en el futuro re¬ 
presentará, previsiblemente, la cara 
visible de los servicios públicos. 
Ello nos obliga a contar con la com¬ 
plicidad de la sociedad. 

- Estamos ante un sector que es¬ 
tá creciendo de forma vertiginosa, 
siendo ahora el momento para que la 
CGT, su modelo sindical, adquiera 
presencia aportando su estructura 
orgánica, sus recursos y sus ideas. 



























Precintando gasolineras... 


C.M. 


La Plaza del Reina Sofía, al término de la mani. C.M. 


C.M. 


Madrid dice “no” a la industria petrolera 

Una semana de acciones y movilizaciones en la calle culmina con la toma de la Bolsa 


CENTRO DE MEDIOS 

Entre los días 27 de junio y 3 de julio, Madrid 
albergó al 19° Congreso Mundial del Petróleo. 
Los movimientos sociales de la capital, con el 


refuerzo de compañeros/as venidos de todos 
los rincones del Estado, estuvieron allí para 
dar al evento en la calle la contestación que me¬ 
rece. Una semana de movilizaciones y acciones 


de resistencia culminó con el asalto a la Bolsa 
por parte de activistas de Rompamos el Silen¬ 
cio, conjunción temporal de colectivos que se 
unen puntualmente para visibilizar conflictos. 



Momento del “asalto ” a la Bolsa. 


CENTRO DE MEDIOS 


La inauguración del Encuentro 
Social Alternativo al Petróleo tenía 
lugar la tarde del viernes 27 en la 
Plaza del Museo Reina Sofía con un 
acto lúdico-festivo integrado por te¬ 
atro y música en el que por supuesto 
también había lugar para la difusión 
de mensajes en clave más seria con¬ 
tra el Congreso del Petróleo. 

Al día siguiente, a lo largo de to¬ 
da la mañana, se sucedieron los ta¬ 
lleres preprarados por el ESAP en 
diversos espacios del centro de 
Madrid. Estos talleres, agrupados en 
tres grandes ejes temáticos, han teni¬ 
do como finalidad el intercambio de 
experiencias sobre los efectos de la 
industria petrolera sobre el planeta, 
en su dimensión humana, ecológica, 
política, cultural, económica... 

La siguiente cita fue por la tarde, 
en el Retiro. Allí tenía lugar el acto 
de inaguración del 19° Foro Mundial 
del Petróleo, con el alcalde de Ma¬ 
drid, Alberto Ruiz Gallardón, como 
encargado de hacer los honores. Y 
nosotr@s estuvimos allí también... 
Esta vez en bici. De Plaza de España 
salieron más de medio centenar de 
personas en bicicleta. Después de 
una rápida discusión con la policía, 
se abre el paso para que puedan 
avanzar. El grupo llega a la Puerta 
de Alcalá después de recoger a unos 
20 ciclistas más en Cibeles. Ya unos 
100 ciclistas, continuamente “escol¬ 
tados” por la policía, llegan al 
Retiro. Gallardón ya está ahí. Los 
activistas se disponen a mostrar sus 
pancartas y a gritar en contra del 
Foro Petrolero, haciendo el máximo 
ruido posible. A los delegados se les 
recuerda que no son bien recibidos 
en Madrid. Se han cortado los tres 
carriles, pero la policía ha obligado a 
abrir uno de ellos, y pasan los co¬ 
ches entre abucheos de l@s mani¬ 
festantes. En tomo a las 21hs el blo¬ 
queo se ha dado por finalizado. 

A esa misma hora da comienzo 
la manifestación convocada bajo el 
lema “No más sangre por petróleo”. 
Dos son las movilizaciones que con¬ 


vergen: la convocada por el Bloque 
Alternativo como alternativa a la 
manifestación “oficial” del Orgullo, 
que se suma a la del ESAP desde 
una perspectiva anticonsumista. 
Cabe destacar también la presencia 
de una delegación de la Plataforma 
Ciudadana “Refinería No”, llegada 
directamente desde Extremadura pa¬ 
ra protestar por los intentos de insta¬ 
lar una refinería de petróleo en 
Tierra de Barros. El bloque LGTB 
lleva una pancarta: “28J Liberación 
sexual sin consumismo”, que abre el 
cortejo, con numerosas banderas 
multicolor; le sigue la del ESAP, que 
dice: “No más sangre por petróleo” 
y detrás varias de organizaciones 
convocantes. La marcha ha llegado 
a Jacinto Benavente y son ya cerca 
de cuatro centenares de asistentes, 
que tratan de abrirse paso por el cen¬ 
tro. La tranquilidad y el buen am¬ 


biente reina en la movilización a su 
paso por Antón Martín. La cabecera 
se dirige hacia la Plaza del Reina 
Sofía, donde tiene prevista su finali¬ 
zación pasadas las diez de la noche. 
Cerca de un millar de personas se 
acercan a la Plaza del Reina Sofía. 
Al entrar, la policía ha cortado la ca¬ 
lle Atocha con las lecheras, limitan¬ 
do los movimientos de la gente. A 
las 22,3Ohs se da comienzo a la lec¬ 
tura del comunicado final. Pese a la 
constante presión, el ambiente es 
festivo. Después de hora y media de 
marcha, la movilización termina. 

El 29 de junio, a las 18h., se con¬ 
grega medio centenar de personas 
en la Plaza de España para secundar 
la convocatoria de bloquear los ho¬ 
teles. Acto seguido, se dirigen en 
metro hacia la estación de Cuzco, 
donde llegan sobre las 19h con la in¬ 
tención de dirigirse hacia el hotel 


Meliá Castilla, que es el “cuartel ge¬ 
neral” de los altos mandatarios del 
19° Congreso Petrolero. El objetivo 
de las y los manifestantes era coinci¬ 
dir con los delegados del Congreso 
cuando éstos salieran del Ifema y se 
dirigieran a los hoteles de la zona, 
donde les recogerían para la cena de 
gala de esta noche, pero la policía 
los ha acordonado todos y el intento 
de bloqueo deviene en concentracio¬ 
nes. Finalmente, a las 20.50 la últi¬ 
ma de ellas es desconvocada. 

Lunes 30, primera acción de 
Rompamos el Silencio. Al menos 
seis grupos de activistas han queda¬ 
do cerca de las 10 de la mañana en 
diversos puntos de la ciudad, en una 
calculada estrategia de despiste. Do¬ 
ce de la mañana: 70 personas entran 
en la Bolsa de Madrid al grito de 
“No más sangre por petróleo”, 
“Congreso del petróleo fuera de 


Madrid” y “Tomando la Bolsa, rom¬ 
piendo el silencio”. Se ha seleccio¬ 
nado este edificio por el papel que 
desempeña en el negocio petrolero. 
Se explica a las personas que están 
dentro del parquet que es una acción 
pacífica. A las 12,18, l@s activistas 
empiezan a salir del parquet. Los an¬ 
tidisturbios llevan puestos los cas¬ 
cos: no les dejan salir sin identificar 
a todo el mundo. Los activistas se 
sientan en el suelo. La policía em¬ 
pieza a identificarles. No es la pri¬ 
mera vez que Rompamos el Silencio 
realiza esta acción. Ya en 1999 se 
producía una ocupación del edificio 
de la Bolsa. A las 12,54 terminan las 
identificaciones. Se agrupan y salen 
en bloque. La acción ha terminado. 

Pasadas las 22 horas del mismo 
día, se lleva a cabo la segunda ac¬ 
ción del ReS: el tapiado de un local 
de la empresa TriBall en el número 
9 de la calle Puebla, en el “Triángulo 
de Ballesta”. L@s activistas han 
quitado la pancarta situada sobre la 
fachada del edificio, donde se anun¬ 
ciaba la próxima inaguración, y han 
procedido a tapar la puerta de acce¬ 
so mediante una pared de ladrillos. 
La acción tenía como objetivo “se¬ 
ñalar a los especuladores; rechaza¬ 
mos estos intentos de eliminar la vi¬ 
da pública mediante la privatización 
de los barrios”. La acción ha trans¬ 
currido con absoluta normalidad y 
sin incidentes, en tiempo récord. 

En la madrugada del 3 de julio, 
varias gasolineras son precintadas 
en protesta contra la celebración del 
Congreso Mundial del Petróleo. Las 
estaciones de Cepsa y Repsol han si¬ 
do señaladas por haber patrocinado 
un foro declarado “non grato” por 
las organizaciones sociales. 

Para terminar, el 3 de julio, de la 
Plaza de Cibeles, sale una manifes¬ 
tación que para frente al Circulo de 
Bellas Artes. Allí se está celebrando 
una fiesta para los compromisarios 
del Foro Mundial del Petróleo. Los 
activistas hacen sonar los instrumen¬ 
tos con los que se han provisto para 
hacerles saber que su presencia allí 
es non grata. La batucada se coloca 
frente a los antidisturbios, en la 
puerta del Círculo. Se logra forzar a 
la policía para que se permita la con¬ 
centración durante al menos diez 
minutos más. Cumplido el plazo, se 
retoma la marcha hacia la Puerta del 
Sol entre gritos. El baile continua 
hasta más allá de las once, la protes¬ 
ta también. 
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¡Un Tinto de Verano, por favor! 

V Encuentro de movimientos sociales y experiencias de base (18-23 julio) 


SECR. ACCIÓN SOCIAL CGT 

Sí... La quinta edición del espacio de en¬ 
cuentro e intercambio entre personas y mo¬ 
vimientos sociales que tanto nos gusta y nos 


refresca. Que sí, que sí... Nos hemos puesto 
en marcha para relanzarlo en Ruesta entre 
el 18 y el 23 de julio de 2008. De momento, 
entre la Confederación General del Traba¬ 


jo, Ecologistas en Acción, Baladre y ¿Quién 
debe a Quién?, pero esperamos ser muchas 
más las que nos encontremos e involucre¬ 
mos en este Tinto de Verano 2008. 



DAVID FERNÁNDEZ 


¿Que aún no conoces qué es esto 
del Tinto de Verano? ¡Pues no lo 
dudes! ¡Acércate a descubrirlo!... 
Éste es un espacio autogestionado 
de conocimiento mutuo, relación, 
y reflexión para la acción social y 
colectiva entre gente inquieta que 
nos apetece juntamos y compartir. 
“Qué estamos haciendo” para 
“hacer juntas”: discutir, reír, di¬ 
vertirnos, construir y decons¬ 
truir... Soñando todas muchos 
mundos donde la justicia social, la 
igualdad, la solidaridad, o el res¬ 
peto por el medio ambiente y las 
personas sean utopías que estén a 
nuestro alcance. 

En este año nos parece muy 
importante centrar los contenidos 
del Tinto en dos temas que tene¬ 
mos siempre pendientes para la 
puesta en común de experiencias 
y la reflexión: represión y conflic¬ 
tos en los movimientos sociales 
Los talleres que os proponemos 
desde la organización se reúnen 
en estos dos ejes. Habrá talleres 
simultáneos por la mañana y por 
la tarde pero nos parece interesan¬ 
te que todo el mundo tenga una 
idea global de lo que seha tratado, 
para ello siempre dejamos un es¬ 
pacio para la puesta en común de 
puntos más desarrollados en cada 
taller y para las reflexiones que 
surjan. Nuestras dudas son mu¬ 
chas y queremos compartirlas: 
¿qué represiones estamos sufrien¬ 
do los movimientos sociales? ¿Y 
las personas? ¿Cómo podemos 
afrontarlas juntas? ¿Qué represio¬ 
nes reproducimos en nuestros res¬ 
pectivos colectivos? ¿Cómo pode¬ 
mos defendemos, organizamos, 
sin caer en autoritarismos?... Ha¬ 
blaremos, entonces, de conflictos, 
mediación, género, estrategias... 
Y de lo que vayamos construyen¬ 
do a cada paso, en gmpo, desde el 
encuentro y el compartir. 

Queremos que haya talleres 
varios: cuentacuentos, teatro, ma¬ 
sajes... ¿Propones alguno? 

El último día se realizará la 
evaluación del encuentro. En las 
noches del resto de días se organi¬ 


El encuentro tendrá lugar en Ruesta. 

zarán talleres culturales relaciona¬ 
dos con la música, teatro, cuenta- 
cuentos, bailes, etc. 

También: Mosto de Verano 

Y también queremos darle conti¬ 
nuidad al espacio de las niñas y 
los niños: el mosto de verano. Se 


va a realizar una escuela de vera¬ 
no con actividades programadas 
especialmente para los chavales y 
las chavalas. También se va a fu¬ 
sionar algún taller con ellos y se 
va a fomentar su participación en 
las asambleas, que se trata de 
aprender a participar. Con el fin 
de una buena organización de esta 


escuela de verano para chavales y 
chavalas se necesita que comuni¬ 
quen a la lista de distribución del 
Tinto de Verano si las personas 
que se inscriban van a traer chava¬ 
les/as y cuántos. Así se puede pro¬ 
gramar mejor las actividades don¬ 
de la complicidad y la autonomía 
de la gente pequeña nos enseñe a 
aprender de su sabiduría, sus 
sueños y deseos, su capacidad de 
acción y sus energías. Habrá espa¬ 
cio para cuentacuentos, música, 
risas y actividades lúdicas para to¬ 
das. Hacednos partícipes de cual¬ 
quier aportación que se os ocurra. 

Para poder participar, propo¬ 
ner o estar al día de los pasos que 
vamos dando solo tienes que ins¬ 
cribirte en la lista del Tinto de 
Verano: http: //listas. no do 5 0. org/ 
cgi-bin/mailman/listinfo/tintode- 
verano 

Y para inscribirte (imprescin¬ 
dible antes del 13 de julio, si no, 
no te garantizamos plaza): http:// 
www.nodo50.org/tintodevera- 
no/2008/6.htm. 


La tarta 
del gasto militar 
para necesidades 
sociales 

GENTES DE BALADRE 
Quizás donde se vea más clara¬ 
mente a la vez la desigualdad de 
este sistema en el que vivimos sea 
el alarmante y desorbitado gasto 
militar comparado con las necesi¬ 
dades sociales que aún se encuen¬ 
tran sin cubrir. Por este motivo es 
de la mayor importancia visualizar 
dicho gasto y hacerlo público. Y así 
es como nos lo muestran en la calle 
con sus actos de protesta diversos 
colectivos sociales de Bizkaia. 
Estos colectivos tratan de sociali¬ 
zar el rechazo social que suscita el 
que cada vez más recursos econó¬ 
micos se destinen a financiar los 
ejércitos y las guerras que dichos 
ejércitos conllevan y destacar la 
importancia de la industria militar 
en Euskal Herria. 

El gasto militar por día en la 
Comunidad Autónoma del País 
Vasco es de 5,39 millones de euros 
y cada persona residente en dicha 
Comunidad Autónoma contribuye 
a este gasto con 918 euros. El cos¬ 
te en el País Vasco de los proyectos 
de armamento será de 1.142 millo¬ 
nes de euros. Las empresas vascas 
que participan en estos programas 
son: Industria de Turbo Propulso¬ 
res, SENER, GAMESA, SK-10, 
EB-RIM o Aeroteam, SAPA, 
Sidenor y Fibertecnic. 

Mujeres 

Este año se ha destacado que mien¬ 
tras aumenta el gasto militar hay 
una falta de solución y respuestas 
concretas a los problemas más gra¬ 
ves que las mujeres, como colecti¬ 
vo e individualmente, padecen: 
agresiones y malos tratos, asesina¬ 
tos, separaciones, discriminación 
laboral y feminización de la pobre¬ 
za, servicios sociales y comunita¬ 
rios, guarderías y residencias de la 
tercera edad. 

Estos colectivos antimilitaris¬ 
tas y feministas unen igualmente a 
sus reivindicaciones un llamamien¬ 
to en favor de la objeción fiscal a 
los gastos militares, campaña de 
desobediencia civil que se realiza 
en el momento de hacer la declara¬ 
ción de la renta, al desviar la parte 
del impuesto destinada a gastos mi¬ 
litares hacia un destino alternativo. 



■ Por una cultura proletaria. 

■ Feminismo e institucionalización. 

■ Las huelgas en el cine. 

■ Poesía y rebeldía. 

... Y mucho más. Ya disponible. 

Suscripción anual (4 números): 

16 € (20€ fuera del Estado español) 


r A ' ? 

L ■ I ■ B •, R ■ E 

Pensamiento 



DATOS PERSONALES 

Nombre y apellidos - 
N.I.F_ 




Dirección _ 

N°_Portal 

Población - 


Código Postal 
Provincia- 


Correo electrónico_ 

□ Domiciliación bancaria (RELLENAR FICHA ADJUNTA) □ Giro postal 

DOMICILIACIÓN BANCARIA 

Titular de la cuenta_ 


. Banco o Caja: _ 


Dirección de la oficina - 
N°_ 


Población . 


. Código Postal . 
. Provincia_ 










































dieciséis. 


agitacción 


roJo v negro Julio-Agosto 2008 


Presentan de forma colectiva declaraciones de la 
renta objetoras a los gastos militares en Madrid 

Esta campaña se lleva practicando en el Estado español desde finales de los setenta 


ROBERTO BLANCO 

Un grupo de personas solidarias con la causa 
antimilitarista presentaban el pasado 11 de 
junio en Madrid de forma colectiva sus decla¬ 


raciones de la renta objetoras a los gastos mi¬ 
litares en la delegación especial de hacienda 
sita en el número 139 de la calle Guzmán el 
Bueno. La presentación tuvo lugar alrededor 


de las cinco y media de la tarde, siendo la pri¬ 
mera vez, según declararon los objetores, que 
son aceptadas en mano en una delegación de 
hacienda. 



Detalle de una í( declaración objetora”. Q.C. 


La iniciativa parte de diversos co¬ 
lectivos, entre ellos la Confede¬ 
ración General del Trabajo, Ecolo¬ 
gistas en Acción, Alternativa 
Antimilitarista-MOC, Asamblea 
Antimilitarista de Madrid, Grupo 
Antimilitarista de Carabanchel o el 
periódico Diagonal, en el marco de 
una campaña que arrancó en abril 
con una acción de calle en el Retiro, 
parodia del concurso “El Precio 
Justo” (que titularon “El Precio 
Injusto”), en la que se puso en evi¬ 
dencia el dinero que destina el 
Estado a gastos militares y las alter¬ 
nativas que podrían realizar los co¬ 
lectivos sociales con esa suma. 
Después, en mayo, tuvo lugar una 
charla en los locales de Diagonal 
sobre este asunto. El del pasado 11 
de junio, por tanto, ha sido el tercer 
acto de esta campaña. 

La Objeción Fiscal al Gasto 
Militar es una campaña de desobe¬ 
diencia civil que se lleva practican¬ 
do en el Estado español desde fina¬ 
les de los años setenta. Se calcula 
que cada año se entregan más de 
4.000 declaraciones de la renta ob¬ 
jetoras en todo el Estado. Con esta 
iniciativa se pretende presionar a 
los poderes públicos para que dejen 
de invertir el dinero de tod@s en 
alimentar ejércitos y guerras. Su fin 
es la total eliminación de los ejérci¬ 
tos, la investigación militar y el en¬ 
torno militar industrial mediante 
una reducción progresiva de los 
gastos militares. 

Los activistas dejaron claro que 
con su gesto no están fomentando 
unos “impuestos a la carta”, sino 
que se está utilizando una herra¬ 
mienta enmarcada dentro de la de¬ 
sobediencia civil, es decir: Desobe¬ 
decer y quebrantar de forma pública 
y colectiva una ley o norma que se 
considera injusta buscando su supe¬ 
ración por la sociedad. 

Proyectos 

Esta iniciativa no consiste en que 
quien objete se ahorre el dinero: se 
trata de desviar el porcentaje del 
gasto militar o la cantidad fija de 84 
euros (uno por cada uno de los paí¬ 
ses más empobrecidos del planeta) 
a la lucha concreta, caja de resisten¬ 
cia o proyecto social con el que ca¬ 
da uno desee colaborar. La Confe¬ 
deración propone dos proyectos: la 


Onda Pirata de Bogotá, por el que 
se pretende dar a luz una radio libre 
y libertaria en Colombia a través de 
Internet, y la solidaridad con los de¬ 
tenidos en la segunda sentada “por 
una vivienda digna”. 


Recordamos que en los Presu¬ 
puestos Generales del Estado es¬ 
pañol para el año 2008 se destinan 
al gasto militar 25.066 millones de 
euros (un incremento del 8,74 % 
con respecto al año pasado), lo que 


implica que cuando acabe este año, 
cada ciudadano o ciudadana habrá 
invertido 422 euros en investiga¬ 
ción militar, en nuevo armamento y 
en el mantenimiento de las fuerzas 
militares. 


SCFIWSFEUBRE 

EliteDivx, 

absuelto 

CARLOS BAHILLO 
La causa abierta contra los 
responsables de la página web 
de películas gratuitas Elite¬ 
Divx por presunto delito con¬ 
tra la propiedad intelectual ha 
sido sobreseída por el Juzga¬ 
do de Instmcción n° 4 de Car¬ 
tagena. La web tenía enlaces a 
programas de intercambio de 
archivos P2P, utilizados por 
Emule, BitTorrent o KaZaa. 

No hay delito ni daño di¬ 
recto, ya que los imputados 
“no intervienen directamente 
sobre las obras, salvo en lo to¬ 
cante a actuaciones de tipo 
técnico y de control, y no ob¬ 
tenían una ganancia directa 
proveniente del acceso a la 
página web o de las obras que 
serían intercambiadas”, sen¬ 
tencia el juez, que concluye 
que los acusados, que fueron 
denunciados por las principa¬ 
les sociedades de gestión de 
derechos de autor, no tenían 
ánimo de lucro. Como en 
otras sentencias, el juez consi¬ 
dera que no es delito la inter¬ 
mediación en la comunica¬ 
ción pública de obras a través 
de Internet sin autorización de 
los titulares de los derechos de 
propiedad intelectual. 

Según la Asociación de 
Intemautas, esta página infor¬ 
maba a los usuarios sobre en¬ 
laces presentes en las redes 
P2P y se financiaba mediante 
publicidad. “Esta sentencia 
descarta lógicamente el áni¬ 
mo de lucro de la publicidad 
porque se actúa como inter¬ 
mediario entre el programa de 
descarga y el usuario”. 

Pese a las reiteradas sen¬ 
tencias en contra, las patrona¬ 
les del sector siguen con su 
ofensiva contra los creadores 
y gestores de este tipo de soft¬ 
ware. Tampoco es casualidad 
que un día antes de la senten¬ 
cia Promusicae denunciara a 
Pablo Soto, creador de los sis¬ 
temas P2P Blubster y Ome¬ 
mo. También la web wikisub- 
titles ha sufrido amenazas. 

Viendo este “frente”, lo 
que buscan con toda probabi¬ 
lidad es intimidar, meter mie¬ 
do ante demandas millonarias 
y crear sensación de que el 
P2P se encuentra fuera de la 
ley y es perseguido. 


Información de derechos de los suscriptores de Rojo y Negro 


De acuerdo con lo previsto en la 
Ley Orgánica 15/1999 de Protec¬ 
ción de datos de carácter personal, 
la Confederación General del Tra¬ 
bajo le informa, como suscriptor de 
Rojo y Negro de que: 

a) Sus datos personales, nom¬ 
bre y dirección, serán incorporados 
a un fichero automatizado, debida¬ 
mente notificado ante la Agencia 
de Protección de Datos, titularidad 
del Secretariado Permanente de la 


CGT, cuya finalidad es el envío de 
la publicación Rojo y Negro. 

b) El Secretariado Permanente 
de la CGT dispone de las medidas 
de seguridad necesarias para garan¬ 
tizar la seguridad y confidenciali¬ 
dad en el tratamiento automatizado 
de los datos de carácter personal 


sujetos a la Ley Orgánica de Pro¬ 
tección de Datos 15/1999. 

c) En todo momento, usted co¬ 
mo suscriptor directo del Rojo y 
Negro podrá ejercitar sus derechos 
de acceso, rectificación, cancela¬ 
ción y oposición al tratamiento de 
sus datos personales mediante co¬ 


municación remitida al Secre¬ 
tariado Permanente de la Confede¬ 
ración, enviando un mensaje por 
correo electrónico a la dirección 
electrónica envios@rojoynegro.in- 
fo indicando el asunto, o dirigién¬ 
dose a la calle Sagunto, 15, I o , 
28010 Madrid. 


d) Si la suscripción a la publi¬ 
cación Rojo y Negro se ha tramita¬ 
do conforme su condición de afilia¬ 
do/a a Confederación General del 
Trabajo, le informamos que el res¬ 
ponsable del tratamiento de los da¬ 
tos de carácter personal será el Sin¬ 
dicato territorial concreto al que se 
encuentre afiliado, siendo éste el 
encargado de ejecutar sus derechos 
de acceso, rectificación, cancela¬ 
ción y oposición. 
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La Directiva de Retorno 
instaura el fascismo en Europa 


SECR. DE ACC. SOCIAL/CC CGT 

El 18 de junio será recordado a partir de ahora co¬ 
mo el día europeo de la vergüenza, el día europeo de 
la caza de la persona inmigrante, el día en que los 
derechos humanos dejaron de ser universales. El 18 


Manifestación el 21 de junio contra la Directiva de Retorno. 


de junio ha sido aprobada la Directiva sobre la de¬ 
tención y la expulsión de las personas extranjeras 
por el Parlamento Europeo, en su redactado apro¬ 
bado anteriormente por los gobiernos de la Unión 
Europea. 


DAVID FERNÁNDEZ 



La Directiva de la Vergüenza se 
construye básicamente sobre dos 
medidas represivas: la generaliza¬ 
ción antidemocrática de encierro ar¬ 
bitrario hasta 18 meses de las perso¬ 
nas sin papeles; y el retomo forzoso 
sin posibilidad de volver a pisar sue¬ 
lo europeo durante 5 años. 

Europa se transforma en una for¬ 
taleza militarizada al tiempo que un 
paraíso para el movimiento de capi¬ 
tales, productos y servicios, y milita¬ 
riza y criminaliza el simple hecho de 
ser inmigrante sin recursos ni pape¬ 
les, seres humanos que serán forza¬ 
dos a retomar, sin posibilidad de vol¬ 
ver a pisar suelo europeo, como si de 
peligrosos delincuentes se tratase. 

La Directiva de Retomo recién 
aprobada, constituye la expresión 
máxima del retroceso calculadamen¬ 
te diseñado por las élites políticas y 
económicas europeas en materia de 
derechos humanos. Esta agresión se 
centra ahora en la legitimización de 
la inexistencia de derechos para las 
personas migrantes, para quienes te¬ 
nemos preparadas cárceles especia¬ 
les sin garantías jurídicas y con tiem¬ 
pos de detención arbitrarios además 
del retomo forzoso sin posibilidad 
de volver. Pero una vez dado este pa¬ 
so ¿quién asegura que en breve pla¬ 
zo no eliminen derechos fundamen¬ 
tales a quienes ostentamos el dudoso 
título de ser ciudadanos/as? 

Ahora con más ahínco y menos 
trabas las fuerzas de seguridad de los 
países de la UE podrán dedicarse 
con impunidad a la caza del inmi¬ 
grante, deporte deleznable de tintes 
fascistas iniciado en la Italia de 


Berlusconi, pero que con algo más 
de hipocresía el resto de países euro¬ 
peos está gustoso de poner en prácti¬ 
ca. Dentro de poco veremos las esta¬ 


dísticas de esta indigna y particular 
olimpiada, en la que se disputa el 
primer puesto de ser el país que más 
inmigrantes cace y expulse. Mucho 


nos tememos que los primeros pues¬ 
tos andarán entre España e Italia. 

Pero la vergüenza de este día no 
la ostentan sólo los gobiernos y eu- 


roparlamentarios: es sin duda la ver¬ 
güenza de todos y todas, de quienes 
somos europeos/as, de las socieda¬ 
des embriagadas de consumismo y 
miedo, es la vergüenza de nuestra in¬ 
capacidad para dar respuesta al capi¬ 
talismo totalitario de una UE que 
más allá de la crisis provocada por el 
no irlandés al nuevo Tratado está 
dispuesta a imponer su gobierno an¬ 
tidemocrático de las multinacionales 
y las finanzas por encima de dere¬ 
chos y necesidades de las personas. 

El problema no reside en la 
Directiva de Retomo, ni en la 
Directiva de las 65 horas: el proble¬ 
ma es la UE como proyecto político 
del capitalismo globalizado y escla- 
vizador de países, pueblos, trabaja¬ 
dores/as e inmigrantes. 

CGT reitera su compromiso en 
la denuncia y en la lucha contra la 
UE, y nos seguimos preguntando 
“UE, ¿para qué?, ¿para quién?”. Y 
las respuestas son desgraciadamente 
tozudas: para crear una superpoten- 
cia militarizada y antidemocrática y 
para los ricos de la política, el co¬ 
mercio, la industria y las finanzas. 

Unamos esfuerzos contra la UE 
del capital y la guerra, contra la pre¬ 
cariedad y la exclusión, contra la dis¬ 
tribución desigual de los derechos y 
de la riqueza. Este el nuestro único 
camino. 

El sábado 21 hubo manifestacio¬ 
nes y concentraciones en distintas 
ciudades contra la Directiva de 
Retomo. Hicimos un llamamiento a 
participar y movilizamos en todas 
ellas, y en las próximas movilizacio¬ 
nes que se organicen. 
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Madrid: primera manifestación de 

mujeres “por la visibilidad lésbica” 

La convocatoria juntó a unas trescientas personas, incluyendo distintas nacionalidades 


BONNIE RODRÍGUEZ 

El 28 de junio, a las 19:30, se llevó a cabo en 
Madrid la primera “Marcha de Mujeres por 


la visibilidad lésbica”, convocado por el Co¬ 
mité Reivindicativo y Cultural de Lesbianas 
(CRECUL), convirtiéndose en la primera 


manifestación de mujeres lesbianas de forma 
independiente en el Estado español, según 
Elena de León, presidenta de CRECUL. 



Elena de León, presidenta de CRECUL, en la manifestación. B.R. 


Durante la jomada de la manifes¬ 
tación hubo aproximadamente 
300 personas. Algunos transeún¬ 
tes se unieron a la marcha, unos 
por interés en el colectivo y otros 
por curiosidad, pero también se 
hicieron presentes algunos intole¬ 
rantes propinando insultos y bur¬ 
las, aunque pronto se disiparon. 

Al final de la marcha una vo¬ 
luntaria tomó la palabra para leer 
el manifiesto de CRECUL, indi¬ 
cando que la historia ha desplaza¬ 
do numerosas veces a la mujer a 
un segundo plano, pero hoy se ha 
tomado la palabra y se han toma¬ 
do las calles para decir a la socie¬ 
dad que las lesbianas “somos mu¬ 
jeres”, y por tanto no nos pueden 
excluir de los derechos que toda 
persona y particularmente las mu¬ 
jeres han de tener, como la liber¬ 
tad. “Lo que pedimos es respeto y 
que no nos tengamos que escon¬ 
der en los trabajos, en la calle y en 
todos los ámbitos de la vida”. 

Entre las principales deman¬ 
das de CRECUL está la de poder 
formar una familia bajo un hecho 
común entre homosexuales o en¬ 
tre heterosexuales, que es el amor. 
“Seguimos sin tener derecho a 
formar una familia ya que no nos 
son reconocidos como hijos nues¬ 
tros los hijos de la mujer con la 
que nos casamos o formamos pa¬ 
reja, sino es a través de la insemi¬ 
nación artificial”, indica Elena. 

El colectivo de mujeres les¬ 
bianas quieren reivindicar con es¬ 


ta marcha la “reforma del Código 
Civil” en materia de filiación. “ Se 
ha utilizado la palabra matrimonio 
para silenciar a una mayoría, pero 
el problema continúa existiendo, 
y mucho más con las parejas de 
hecho, que carecen de derechos 
civiles”, señala el manifiesto. 

Como mujeres también rei¬ 
vindican, al igual que otros colec¬ 
tivos, la despenalización del abor¬ 
to y la legislación que garantice 
una prestación obligatoria a cargo 
de la Seguridad Social, con la re¬ 


gulación de la objeción de con¬ 
ciencia, que se amplíen los recur¬ 
sos económicos y jurídicos contra 
la violencia de género, y la ga¬ 
rantía de los derechos sanitarios a 
las mujeres transgénero y transe- 
xuales en la Seguridad Social, con 
el fin de que sus vidas no se rom¬ 
pan por tenerse que desplazar le¬ 
jos, y que no se las considere “se¬ 
res enfermos” de disforia de 
género. 

Elena de León comenta que 
invitaron a la Ministra de la 


Igualdad, Bibiana Aído para asis¬ 
tir a esta manifestación, pero no 
pudo por tener la agenda muy 
ocupada. “Hemos pedido a la 
Ministra tener una entrevista con 
nuestra asociación para exponerle 
la problemática desigualdad que 
aún padecemos las mujeres les¬ 
bianas, en representación del co¬ 
lectivo social de mujeres lesbia¬ 
nas, bisexuales y tránsgénero, 
como asociación estatal desde el 
año 1991, en que nos constitui¬ 
mos y que hemos llevado muchas 
propuestas al Parlamento Español 
y Europeo”. 

En la manifestación estuvie¬ 
ron presentes mujeres de naciona¬ 
lidad mexicana, que comentaban 
que en México D.F. también se 
han realizado más de dos convo¬ 
catorias de este tipo con una gran 
presencia de mujeres de diferentes 
nacionalidades. La última (la ter¬ 
cera) marcha de este año tuvo una 
acogida de más de tres mil perso¬ 
nas, que llegaron de varias ciuda¬ 
des y países. 

Dentro del marco del Año de 
la Visibilidad Lésbica, “hemos 
querido salir a las calles para mos¬ 
trar nuestras caras a la sociedad, 
que pedimos igualdad de dere¬ 
chos. Este año es la primera mani¬ 
festación, pero habrá más hasta 
que la sociedad acepte el derecho, 
que se nos niega, al no podemos 
mostrar libremente en todos los 
ámbitos sociales, políticos y cul¬ 
turales”, señala Elena de León. 


Por ti, Marga Roig. 

Mujer y utopía 

Carmen Carcedo 


Toda lucha necesita una utopía, la 
nuestra es la de la igualdad, que no 
exista la desigualdad por razón de 
sexo o género, que no exista desi¬ 
gualdad por ser mujer. 

Y esta utopía nos ayuda a seguir 
en la lucha y a sentimos mejor en 
un mundo adverso. Buscando esa 
utopía leo ciertas noticias y analizo 
la realidad en clave violeta de espe¬ 
ranza, en clave de mujer. 

Es buena noticia que sean ya el 
6 % las ayudas de paternidad que 
hayan sido solicitadas, ya que llegar 
al 7, 8, 50, 100, pasa por el 6 %. 

Y proclamar que nuestro color 
de mujer no sólo es el rosa sino el 
arco iris en todas sus tonalidades, 
gamas e intensidades. 

Es buena que La subdirectora 
del museo Reina Sofía tiene nom¬ 
bre de mujer: M a García Yelo. 

Leo y me hace sonreír la nota¬ 
ble presencia en aumento de la mu¬ 
jer en empresas de maquinaria, ma¬ 
nufacturas, constmcción, artes 
gráficas y otros subsectores. 

Que la nadadora Diana Rubio 
está en puertas de las olimpiadas. 

Es bonito que la literatura se 
llene con nombres de mujer: Eider, 
Uxue, Almudena, Arantza, Asun, 
viviendo y escribiendo, escribiendo 
y viviendo y siendo mujer. 


Ella fúe alfabetizada a los 16 
años y realizó sus estudios en la 
universidad, entro en política sien¬ 
do la abanderada de ecologismo y 
férrea defensora del Amazonas en 
Brasil y tiene nombre de mujer: 
Marina Silva. 

Me alegró saber de su existen¬ 
cia, el hueco que dejó se rellena día 
a día con nuestra lucha gracias a su 
impulso: “Schindler” polaca que 
arriesgó su vida para salvar a 2.500 
niñ@s judíos de los nazis y fúe pro¬ 
puesta para el Nobel de la paz, era 
dulce afable y una humilde trabaja¬ 
dora social que pagó su valentía 
siendo salvajemente torturada, algo 
que no pudo parar su lucha. 

Ayuda que Mónica Naranjo, 
que tiene 5 millones de discos a sus 
espaldas , a sus 36 años siga siendo 
capaz de evolucionar y reírse de sí 


misma y de que esto le haya salva¬ 
do la vida. 

Se llamaba Rosario Sánchez 
Mora. “La dinamitera” le decían, y 
con tan sólo 17 años se alistó vo¬ 
luntaria para evitar que los fran¬ 
quistas conquistaran Madrid. Pese a 
haber perdido una mano en las trin¬ 
cheras no abandonó el frente. 

Germaine Tillian forma parte 
de esa esencia de mujer, etnóloga 
francesa superviviente nazi que lu¬ 
chaba contra el mal sin pretender 
ser el ángel del bien. Siendo un con¬ 
centrado de energía, inteligencia y 
rebeldía esta mujer no muere a los 
100 ya que sigue viva en la memo¬ 
ria y en nuestro orgullo de ser mu¬ 
jer. Estudia en Argel y descubre que 
la opresión en esta zona de la mujer 
es de origen preislámico, en París, 
luchando en la resistencia, cae en 


manos alemanas, siendo deportada 
a un campo de concentración. 

Absurda es esta desigualdad 
que lleva perpetuándose siglos, y 
que sólo la capacidad de resisten¬ 
cia, el sentido del humor, la rebeldía 
y valentía harán que el presente y 
los tiempos venideros sean mejores 
brindo por ello y por todas vosotras. 

Y quiero homenajear a las mu¬ 
jeres de todas las edades, razas, lu¬ 
gares, mujeres anónimas que contra 
viento y marea siguen amando, 
soñando y luchando por un mundo 
mejor, por esa utopía de la igualdad 
desde su ser mujer. Brindo por las 
mil cosas que nos hacen ser muje¬ 
res y no morir en el intento, por las 
cuales nos sentimos muy orgullosas 
y por las que estamos aquí y nos 
queremos. 

Y para acabar, hago un brindis 
especial: brindo por ti, Marga Roig, 
a quien dedico este artículo. Marga 
nombre y esencia de mujer a quien 
tuve la suerte de conocer, a esa 
compañera que con su lucha, su 
buen hacer, su energía, sonrisa e 
ilusión, hace que el día a día sea 
mejor y que la utopía se vaya ha¬ 
ciendo realidad. Y conmigo levan¬ 
tan su copa todas las compañeras 
del sindicato: por Marga, utopía, lu¬ 
cha y libertad. 


Ya no trabajo 
más ... 


MARGA ROIG 

Quiero decir que no tendré que vol¬ 
ver a la empresa a trabajar, porque 
¡me acabo de jubilar! Aunque no sé 
muy bien todavía lo que significa 
esto de jubilarse, porque tenía tantos 
asuntos acumulados que de momen¬ 
to no hago más que completar y 
completar... Reuniones, escritos... 
Todavía no me he encontrado con 
ese personaje del que he oído hablar 
alguna vez: el aburrimiento. 

Bueno, tampoco tengo mayor 
interés en encontrarme con él. Por el 
momento, eso sí, no tengo que le¬ 
vantarme tan temprano por la maña¬ 
na, respondiendo a la orden de mi 
despertador diciéndome: ¡que tienes 
que fichar! El placer de poder abrir 
el ojo despacito, en la propia cama y 
no debajo de la ducha, todos los 
días, es un gusto que ya me doy, 
aunque se retrase lo pendiente. 

Pero sobre todo hay algo que 
me hace verdadera ilusión. Mirar a 
la vida abiertamente, como pidién¬ 
dole oportunidades de cambio. 
¡Muéstrame! ¡Dime qué hay por 
ahí, además de lo que vengo hacien¬ 
do durante años! ¿Cómo son las 
personas, las cosas, los lugares, los 
sonidos? ¿Cómo es todo cuando se 
mira con atención? Sin la prisa por 
estar haciendo ya otra cosa. Sin que 
mi mente se adelante a lo que voy a 
ver, condicionando el resultado... 

Me gustaría que se me ocurrie¬ 
sen cosas distintas a las que he he¬ 
cho y vivido hasta ahora. Yo sé que 
hay muchos mundos que no han si¬ 
do el mío. Porque no han estado a 
mi alcance, o quizás porque no los 
he siquiera intuido. Porque no los he 
visto. El tiempo me ha demostrado 
que muchas veces he tenido algo de¬ 
lante de mis narices y no lo he visto. 
Por esto, cuando me preguntan “y 
ahora ¿qué planes tienes?”, yo con¬ 
testo que no tengo ni quiero tener 
ningún plan, por un tiempo. Quiero 
girar página con mucha conciencia. 
Quiero vivir despacio, observar, 
sentir, dejar entrar, escuchar... Co¬ 
nocer otros mundos, personales y 
colectivos, distintos a los que han 
conformado mi cotidianidad. Y 
quiero reflexionar sobre la mejor 
forma de cumplir el compromiso 
que siento con la vida y con las mu¬ 
jeres y los hombres con los que he 
coincidido en este tiempo y en este 
mundo. 

Y en esta vía de “ojos bien 
abiertos y mente disponible” quisie¬ 
ra contaros lo que me pasó anoche, 
leyendo un libro de “haikus” de 
Mario Benedetti. Por si alguien no 
conoce, un haiku es una composi¬ 
ción que expresa una sensación, una 
duda, una opinión, un paisaje, etcé¬ 
tera, en la forma clásica de 17 síla¬ 
bas, con distribución de 5 sílabas en 
la primera línea, 7 en la segunda y 
otra vez 5 en la tercera. Se trata de 
composiciones que empezaron co¬ 
mo un juego y han pervivido en el 
tiempo. 

Pues como os decía, leyendo, se 
me puso la cabeza a mil y me puse 
a componer como una posesa. 
¡Quién me lo iba a decir! Y quiero 
compartir algo de esa noche: 

Dice Mario Benedetti: la más 
cercana / de todas las fronteras / es 
mi prójimo. 

Y digo yo: la oscuridad / luce 
potente en la / noche del alma. 
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El juez estudia las denuncias presentadas por asociaciones 
de toda España. 

Garzón pide al Mierno un informe 
de te desaparecidos del trampillo 

L os denunciantes consideran que las desapariciones produ¬ 
cidas durante el régimen franquista constituyen un delito 
de “lesa humanidad”. 


El juez de la Audiencia Nacional 
Baltasar Garzón solicitó al 
Gobierno, a través de una pro¬ 
videncia, un informe sobre el 
número de desaparecidos “a 
partir del 17 de julio de 1936 
como consecuencia directa del 
denominado alzamiento nacio¬ 
nal y la situación de Guerra Civil 
que provocó y la posguerra bajo 
el mandato del nuevo régimen 
en España”. Garzón se dirige al 
Ministerio del Interior y al de 
Defensa, a los que pide, en caso 
de no poder atender su requeri¬ 
miento, que identifiquen al orga¬ 
nismo competente para realizar 
tal informe. 

Esta petición del juez se enmar¬ 
ca en las gestiones que está rea¬ 
lizando para decidir si admite a 
trámite las denuncias presenta¬ 
das desde hace un año por aso¬ 
ciaciones de Recuperación de 
la Memoria Histórica de toda 
España y que piden esclarecer 
el paradero de más de 1.200 
desaparecidos, la mayoría en 
Cataluña. Garzón también recla¬ 
mó ayer a los responsables de es¬ 
tas asociaciones -que consideran 
que el delito imputable en estos 
casos es el de lesa humanidad y 
por tanto no prescribe- que deta¬ 
llen “en la medida de lo posible” 
las circunstancias de las desapa¬ 
riciones. 

La fiscalía de la Audiencia 



Nacional se ha pronunciado en 
contra de admitir a trámite las 
denuncias. Sostiene que el deli¬ 
to de lesa humanidad no se pue¬ 
de aplicar a este caso porque no 
existía cuando ocurrieron los he¬ 
chos (en España entró en vigor 
en 2004). Las asociaciones se 
preguntan, sin embargo, cómo es 
posible que la Audiencia pueda 
investigar los asesinatos come¬ 
tidos durante los genocidios ma¬ 
ya o ruandés y no tenga compe¬ 
tencia para hacerse cargo de los 
desaparecidos en la Guerra Civil 
española y la dictadura. 

“Los familiares están muy es¬ 
peranzados e ilusionados con el 


gesto del juez Garzón. Nuestro 
objetivo es documentar al máxi¬ 
mo el número de desapareci¬ 
dos, localizar sus restos y cono¬ 
cer la verdad de lo que ocurrió. 
El Estado tiene que asumir esa 
reparación”, explicó Fernando 
Magán, el abogado que repre¬ 
senta a los familiares de las víc¬ 
timas. 

Uno de ellos es Juan Pérez Silva, 
de 72 años, hijo de María Silva, 
La libertaria de Casas Viejas. “No 
me acuerdo de ella porque la úl¬ 
tima vez que estuvimos juntos yo 
tenía 15 meses. Nos llevaron a 
los dos el 19 de agosto de 1936 
a la cárcel de Paterna. A los tres 
días, a mí me llevaron a casa de 
mi tía, que fue la que me crió; 
y no volví a saber nada de mi 
madre. Desde entonces la estoy 
buscando. No he dejado de pre¬ 
guntarme un solo día dónde es¬ 
tá”, explicó Pérez Silva el día que 
puso la denuncia en la Audiencia 
Nacional. 

Perdió a 26 familiares durante la 
Guerra Civil y la dictadura, en¬ 
tre ellos también a su padre, un 
conocido sindicalista. “Él está 
en el cementerio de Cartagena. 
Lo que más deseo es encontrar 
a mi madre y poder enterrarlos 
juntos. Si no lo hacemos ahora, 
no lo haremos nunca”, añadió 
Pérez Silva. 

NATALIA JUNQUERA I EL PAIS 


El juez Ángel Juanes defiende la nulidad 
de las sentencias franquistas ilegales 


Ángel Juanes Peces, magistra¬ 
do de la Sala de lo Militar del 
Tribunal Supremo, habló en el 
auditorio del Complejo Cultural 
Santa María de Plasencia sobre 
la Ley de Memoria Histórica. 
La intervención forma parte 
del ciclo itinerante de confe¬ 
rencias “Vía Cultura”, organi¬ 
zado para conmemorar el 75 
aniversario del diario HOY. 

El jurista destacó las posibili¬ 
dades que la nueva ley ofrece 
para revistar los juicios de la 
Guerra Civil y de la dictadura, 
llevados a cabo sin la garantía 
de los derechos constitucio¬ 
nales judicializados, al objeto 


de lograr el reconocimiento 
moral que la declaración de 
ilegalidad e ilegitimidad de 
las sentencias que afectaron 
a todas aquellas víctimas que 
sufrieron la violencia o conde¬ 
nas por procesos derivados de 
razones ideológicas, políticas 
y religiosas. 

El principal punto de debate 
que, ajuicio de Juanes, ofrece la 
norma, es dirimir si da opción de 
abrir una nueva causa -mediante 
recurso de revisión- o si ésta 
queda solo limitada en casos de 
motivos excepcionales, deriva¬ 
dos de la aparición o aportación 
de nuevos hechos o pruebas. 


El magistrado mantiene la idea 
de que, con independencia 
de ilegalizar los juicios, debe 
modificarse el recurso de re¬ 
visión para lograr la expulsión 
de sentencias verdaderamente 
indignas por vulneración de de¬ 
rechos fundamentales, porque 
hubo un juez incompetente o 
porque fue un proceso no justo. 
Juanes Peces estima que falta 
en el ordenamiento una causa 
de revisión de estos supuestos 
que permita declarar la nulidad 
de los procesos en los que se 
vulneraron derechos constitu¬ 
cionales judicializados. 

Hoy.es 


Presentado en Zaragoza 
el libro “Mujeres de temple", 
de Sara Berenguer 

Z aragoza: Presentación del libro “Mujeres de Temple” 
de Sara Berenguer. Abre el acto: Irene de la Cuerda, 
Secretaria General de CGT Aragón y la Rioja. Presenta 
el libro: Antonina Rodrigo, escritora. Participantes en nombre 
de la autora: su hija Sara Fraisse Guillén y su nuera Carmen 
Salvador Guillén. Cierra el acto: Marisa Cucala, Secretaria de 
la Mujer de CGT Aragón y la Rioja. 



El pasado 24 de junio, la 
Confederación General del 
Trabajo de CGT Aragón y Rioja, 
en colaboración con la Casa de 
la Mujer, presentó en Zaragoza 
el libro “Mujeres de Temple” 
de Sara Berenguer (Barcelona, 
1919), hija de obreros, que en 
la guerra civil ocupó cargos 
en el anarcosindicalismo y en 
Mujeres Libres, al tiempo que 
alternaba su militancia con la¬ 
bores de alfabetización como 
maestra popular y madre de 
cuatro hijos. 

“Mujeres de Temple” reco¬ 
ge esbozos biográficos de 26 
mujeres, luchadoras por las 
libertades en tiempos de gue¬ 
rra, posguerra y épocas pos¬ 
teriores. 

Sara dedica este libro a todas 
las mujeres que lucharon por 
la libertad y emancipación 
femenina, a todas las muje¬ 
res que fueron humilladas, 


apaleadas y asesinadas por el 
franquismo, a las que cayeron 
en los campos de la muerte 
nazis y a todas las que sufren 
la opresión del machismo ce¬ 
loso y posesivo. 

A la edad de casi 90 años esta 
mujer libertaria nos imprime 
a través de su libro fuerza y 
valor para continuar el camino 
que ella y otras muchas nos 


abrieron. Con el testimonio 
directo de su hija Sara y su 
nuera Carmen, así como la 
apasionante exposición de 
Antonina Rodrigo, disfrutamos 
los más de 60 asistentes de la 
valentía de Sara. 

Marisa Cucala I Secretaria 
de la Mujer de CGT 
Aragón y Rioja 


CGT se concentró en recuerdo a Valentín 
González, obrero asesinado en 1979 



La CGT realizó al mediodía 
del miércoles, 25 de junio una 
concentración de militantes 
y delegados en el mismo lu¬ 
gar donde cayera asesinado el 
compañero de las collas del 
antiguo Mercado de Abastos 
de Valencia, Valentín González 
Ramírez, hace ahora 29 años. 
El acto, que ha contado con 
la presencia de unos 70 com¬ 
pañeros de CGT y algún grupo 
libertario, ha consistido en la 
lectura de comunicados, la co¬ 
locación de carteles y pegati- 


nas por la zona y el depósito de 
un ramo de rosas en el lugar de 
la muerte de Valentín. Después 
de las lecturas se ha guardado 
un minuto de silencio. Hay que 
mencionar que las flores han 
sido depositadas por la herma¬ 
na de Valentín González, que 
ha participado en la concentra¬ 
ción junto a sus dos hijos. 

Como se recordará, Valentín 
era un compañero de la Confe¬ 
deración (entonces CNT) que 
fue asesinado por el disparo de 
una pelota de goma, efectuado 


por uno de los policías que 
cargaba contra los obreros en 
huelga legal y pacífica. Entre 
estos obreros agredidos esta¬ 
ba el propio padre de Valentín 
(también miembro de nuestro 
Sindicato de Transportes de 
CNT). El joven militante anar¬ 
cosindicalista acudió a soco¬ 
rrer a su padre y entonces fue 
cuando le dispararon la pelota 
a quemarropa. 

El asesinato de Valentín Gon¬ 
zález desencadenó la mayor 
huelga general en Valencia 
desde la II República y al en¬ 
tierro asistieron unas 350.000 
personas. 

Para el año próximo, y coinci¬ 
diendo con el XXX Aniverario, 
esperamos que se pueda editar 
el libro que prepara un compa¬ 
ñero sobre aquellos hechos y 
que se coloque una placa que 
recuerde a las nuevas genera¬ 
ciones a Valentín y a cuantos 
obreros cayeron en defensa de 
una sociedad más libre y justa. 

CGT-PV 
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“En Chile hay una dictadura 
disfrazada de democracia” 


Víctor Alcalaf es dirigente mapuche y 
natural de la novena región de la 
Araucanía. Ha estado visitando Eu¬ 
ropa durante dos meses para hacer¬ 
nos llegar la lucha de su pueblo en 
defensa de sus territorios ante las 
agresiones, tanto medioambientales 


como represivas, a las que se ven so¬ 
metidos por parte del Estado de Chi¬ 
le y de las multinacionales. El mes 
pasado visitó nuestra redacción y 
mantuvimos una agradable e intere¬ 
sante conversación, parte de la cual 
podéis leer aquí. 


ROBERTO BLANCO 

RyN: Háblanos de tu pueblo, el 
mapuche. ¿Dónde está ubicado? 

Víctor Alcalaf: El territorio 
mapuche está ubicado dentro de 
las octava, novena y décima regio¬ 
nes. Yo vengo de la novena región, 
de una población de quince millo¬ 
nes de habitantes. Hoy en día, los 
mapuches somos alrededor de 
1.200.000, la población indígena, 
en Chile. 

RyN: Ademas de Chile, ¿os 
extendéis por más países? 

V.A.: Claro, nosotros estamos 
en el extremo sur del hemisferio, y 
prácticamente somos una isla. Te¬ 
nemos por un lado el Atlántico, por 
otro la cordillera, al Sur estamos 
con los pingüinos, y al Norte esta¬ 
mos con el desierto de Atacama. 

RyN: Para el caso concreto de 
Chile, ¿qué porcentaje de la pobla¬ 
ción chilena es mapuche? 

V.A.: En los estudios que han 
hecho, se dice que el 87 % de la 
población chilena tiene ascenden¬ 
cia indígena. Es un pueblo bastante 
mezclado, pero no obstante tam¬ 
bién es bastante racista. Somos el 
diez por ciento de la población chi¬ 
lena, y dentro de este diez por cien¬ 
to están distintos pueblos origina¬ 
rios, como los hermanos Aymara, 
los Quechua... Hay una gran diver¬ 
sidad cultural dentro del pueblo 
originario. 

RyN: ¿Históricamente el pue¬ 
blo mapuche ha sufrido represión? 

V.A.: Hay que decir que los 
pueblos indígenas, pero en particu¬ 
lar el pueblo mapuche, han sufrido 
la represión desde la llegada de los 
españoles a nuestro territorio hasta 
el día de hoy. Todas estas culturas 
europeas, occidentales, han queri¬ 
do aplastar nuestra cultura milena¬ 
ria, pero por otro lado también han 
causado un grave daño a nuesro 
pueblo. Y en este sentido creo que 
nosotros, a partir de la llegada de 
los españoles, hemos vivido en una 
costante dictadura, puesto que se 
nos ha querido asimilar a esta nue¬ 
va cultura en donde se nos ha im¬ 
puesto un nuevo sistema de vida, y 
eso ha hecho que hoy día nuestro 
pueblo esté en grave peligro de ex¬ 
tinción. También hoy día las em¬ 
presas multinacionales que están 
en nuestro territorio están causan¬ 
do un tremendo daño ambiental y 
ecológico en éste, por ejemplo con 


Víctor Alcalaf, dirigente mapuche. 


el tema de la contaminación, en 
donde Central Hidroeléctrica Es¬ 
paña ha usurpado quince mil hec¬ 
táreas para la construcción de un 
enorme embalse para generar ener¬ 
gía eléctrica. Ellos no se han hecho 
responsables del desastre que hi¬ 
cieron allá en nuestro territorio con 
el beneplácito del gobierno de Chi¬ 
le, teniendo a su resguardo toda la 
situación policial y judicial allí. 

RyN: Durante la dictadura de 
Pinochet, el pueblo mapuche tam¬ 
bién sufrió bastante represión... 


V.A.: El informe Rettig habla 
de aproximadamente 3.600 deteni¬ 
dos y desaparecidos en Chile, pero 
nosotros sabemos que esa cifra es 
muy pequeña, porque hay informa¬ 
ciones concretas de que efectiva¬ 
mente serían alrededor de 25.000 
detenidos y desaparecidos. Habrí¬ 
an más de 3.600 detenidos y des¬ 
aparecidos entre nuestros herma¬ 
nos mapuches. 

RyN: Con la llegada de la su¬ 
puesta “democracia” en Chile, 
¿cambió algo esta situación? Me 
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comentas que se prolongan hasta 
nuestros días los episodios represi¬ 
vos, así que entiendo que no ha ha¬ 
bido una variación sustancial en 
este tema... 

V.A.: Bueno, hoy día, la dicta¬ 
dura instaurada en nuestro territo¬ 
rio, y en nuestro país también, es 
una dictadura disfrazada de demo¬ 
cracia, puesto que hoy la constitu¬ 
ción política de los ochenta (de los 
años de la dictadura) no permite 
ejercer un sistema binominal, que 
permite de alguna manera mante¬ 


ner el control del país a estos gran¬ 
des empresarios, lo que provoca 
que en nuestros días el tema de la 
democracia sea como “un mal sa¬ 
ludo a la bandera”, porque se si¬ 
guen aplicando leyes represivas 
como la ley antiterrorista, seguri¬ 
dad interior del Estado, se siguen 
aplastando todos los movimientos 
sociales, de los trabajadores, de los 
estudiantes... Y también en el caso 
particular de nosotros los mapu¬ 
ches. Cuando no hay un reconoci¬ 
miento de los derechos, no hay una 
aplicación de la ley, por ejemplo en 
el tema indígena, pero también en 
el medio ambiente... No se puede 
hablar de una democracia: más 
bien es “una democracia con la 
dictadura al lado”. 

Sabemos que todas estas gran¬ 
des empresas han causado un gra¬ 
ve daño a nuestro país. No se han 
respetado las normas medioam¬ 
bientales, pero tampoco se ha res¬ 
petado la ley indígena en nuestro 
territorio, donde hay áreas de des¬ 
arrollo, que están protegidas por el 
Estado. El Estado no ha hecho 
cumplir la Ley. 

RyN: En otras entrevistas que 
has concedido declarabas que se si¬ 
guen aplicando leyes de la dictadu¬ 
ra contra el pueblo mapuche. Há¬ 
blanos un poco de esto. 

V.A.: Sí, se siguen aplicando. 
La ley antiterrorista, por ejemplo, 
que sanciona “actos terroristas”. 
Nuestro pueblo no es un pueblo 
violento, ni el movimiento que 
existe hoy día en Chile es un movi¬ 
miento armado o terrorista. Más 
bien nosotros estamos luchando 
por el territorio que nos están usur¬ 
pando todas estas empresas trans¬ 
nacionales. El gobierno sabemos 
que es capitalista, imperialista, y 
funciona en base a lo que hoy se 
llama “globalización”, la política 
mercantilista y neoliberal. Para 
desarticular el movimiento indíge¬ 
na, nos llaman terroristas. Pero los 
principales terroristas son los Esta¬ 
dos, en este caso en colaboración 
con el gobierno estadounidense. 
Ellos son los que hoy día oprimen, 
masacran y exterminan una cultu¬ 
ra. Desde ese punto de vista, nos¬ 
otros afirmamos que el principal 
terrorista en nuestro país es el Es¬ 
tado de Chile, que con todo su apa¬ 
rato ha permitido el exterminio de 
esta cultura. 
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